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1. Date despre program

Institutia de nvatdmant superior Universitatea ,,Stefan cel Mare” din Suceava

Facultatea Facultatea de Stiinte ale Educatiei

Departamentul Departamentul de Stiinte ale Educatiei

Domeniul de studii Stiinte ale educatiei

Ciclul de studii Master

Programul de studii/calificarea Consiliere scolari si educatie emotionali

2. Date despre disciplini

Denumirea disciplinei | Proiecte de cercetare in consiliere si educatie emotionald

Titularul activitatilor de curs Prof. univ. dr. Stefan AGRIGOROAIEI

Titularul activititilor de seminar Prof. univ. dr. Stefan AGRIGOROAIEI

Anul de I Semestrul 4 Tipul de evaluare E
studiu
Regimul Categoria formativa a disciplinei DSI
disciplinei DSI — Discipline de sintezd; DAP — Discipline de aprofundare
Categoria de optionalitate a disciplinei: DI
DI - impusé, DO - optionald, DF - facultativa
3. Timpul total estimat (ore alocate activitdtilor didactice)
I a) Numdir de ore pe siptimana 4 Curs | 0 | Seminar | 4 Laborator 0 Proiect | 0
Ib) Totalul de ore pe semestru dinplanul | 56 | Curs | 0 | Seminar | 56 | Laborator 0 Proiect | 0

de invatimant

II Distributia fondului de timp pe semestru: ore
II a)Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 39
I b)Documentare suplimentaré In bibliotecs, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 50
II c)Pregitire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 50
11 d)Tutoriat 0
11T Examinéri 5
IV Alte activititi: 0
Total ore studiu individual IT (a+b+c+d) 139
Total ore pe semestru (I+1IH+II+1V) 200
Numirul de credite 8

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

Curriculum o  Metodologia cercetérii in stiintele socio-umane
e  Scriere academica

Competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

Desfigurare a cursului

e PC, videoproiector, suporturi electronice pentru unitatea de curs, prezentiri PPT,

flip-chart
Desfisurare Seminar e PC, videoproiector, suporturi electronice pentru aplicatii, prezentiri PPT, materiale
aplicatii pentru aplicatii, flip-chart, foi Al i A3;

6. Competenfe specifice acumulate

grupurilor educationale

scolare si al grupurilor educationale
C4. Managementul relatiilor externe ale organizatiei scolare
C5. Managementul carierei $i dezvoltarea performantelor institutionale

Competente
profesionale

profesionald

e Cl. Proiectarea programelor/ activititilor de management al organizatiei scolare i al

e (2. Implementarea /realizarea programelor/activititilor de management al organizatiei

Cé6. Elaborarea de analize, studii §i cercetdri §i valorificarea acestora in practica
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Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Obiectivul general al disciplinei

o formarea de competentente necesare pentru proiectarea, asistarea si
evaluarea unor interventii eficiente de tip cercetare-actiune la nivelul
institutiilor educationale.

Obiective specifice °

formarea de tehnici §i metode de lucru necesare in activititile de

mterventie de tip cercetare-actiune;

e aplicarea si utilizarea cunostintelor teoretice gi practice in activititile de
proiectare a interventiilor de tip cercetare-actiune in scoald;

e asigurarea unui bagaj de cunostinte privind modalitatile de cercetare-

actiune in institutii educationale.

8. Continuturi
Aplicatii (Seminar) Nr. ore Metode de predare Observatii
1. Utilizarea proiectelor de tip cercetare-actiune 4 exercitiul
pentru rezolvarea problemelor la nivelul conversatia,
institutiilor educationale. Principii. Etape si
componente specifice proiectelor de tip cercetare-
actiune aplicabile in domeniul educational
2. Identificarea metodologiei adecvate de cercetare- | 4 demonstratia,
actiune in institutiile educationale. Aplicatii pentru dezbaterea,
diferite tipuri de probleme expunerea,
3. Identificarea si operationalizarea temelor de 4 problematizarea
cercetare-actiune
4. Formularea ipotezelor in procesul de cercetare- 4 proiectul,
actiune. Operationalizarea variabilelor lucrari practice
independente si a variabilelelor dependente in
diferite designuri de cercetare-actiune
5. Aspecte privind esantionarea si designul de 4 proiectul,
cercetare-actiune in organizatii educative lucrari practice
6. Studiul corelational ca modalitate de cercetare- 4 proiectul,
actiune lucrari practice
7. Experimentul ca modalitate de cercetare-actiune 4 proiectul,
8. Interviul — pregitire, realizare, transcriere. Analiza | 4 lucréri practice
de continut — aplicatii
9. Strategii de analizi si interpretare a datelor 4 proiectul,
cantitative: statistici descriptive si inferentiale lucriri practice
10. Strategii de analizi si interpretare a datelor 4
calitative: analiza de continut proiectul,
11. Raportarea rezultatelor: Scrierea raportului final al | 4 lucriri practice
cercetdrii-actiune.
12. Elemente de prezentare a rezultatelor cercetirii- 4 proiectul,
actiune. lucréri practice
13. Exigente deontologice ale cercetirii-actiune. 4
14. Sinteze aplicative 4 proiectul,
lucriri practice
Bibliografie
1. Beaudoin M., Agrigoroaei S., Desrichard O., Fournet, N., & Roulin, J.L. (2008). Validation of the French
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Reason, P., Bradbury, H. (2008), Introduction: Inquiry and Participation in Search of a World Worthy of
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Ltd., London, Thousand Oaks, New Delhi, Singapore, pp. 1-14; Disponibild la DSS.

Salmani Nodoushan, M. A., & Pashapour, A. (2016). Critical pedagogy, rituals of distinction, and true
professionalism. Journal of Educational Technology, 13(1), 29-43.

Sandoval, J. (Ed.). (2013). Crisis counseling, intervention and prevention in the schools. Routledge.
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Gruman,

Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptiirile reprezentantilor comunititii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

e Temele au fost propuse in concordantd cu programele existente in tard si straindtate.

10.

Evaluare

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare

Pondere din nota
finald

Aplicatii

- capacitatea de analizi si sintezi si evaluare a Test docimologic 50%
informatiilor referitoare la realizarea unor
proiecte de cercetare-actiune

- aplicarea cunostintelor dobandite in cadrul
aplicatiilor pentru elaborarea planului de Portofoliul 50%
cercetare-actiune

Standarde de performanti

Standarde pentru nota 5:

e prezenta studentilor la seminarii (min. 50%);
e predarea la timp a temelor de seminar;
e parcurgerea bibliografiei obligatorii;

Standarde pentru nota 10:

abilitatea de a analiza si sintetiza cunostintele specifice modalititilor de cercetare-actiune;
capacitatea de a comunica corect §i coerent pe teme aferente disciplinei;

capacitatea de a utiliza §i de a recunoagte terminologia de specialitate;

abilitatea de a analiza critic articole de specialitate pe tema cercetdrii-actiune

capacitatea de a realiza un proiect de cercetare-actiune utilizind cunostintele dobandite.

Data completirii Semndtura titularului de curs Semnétura titularului de aplicatie

Prof. univ. dr. Stefan Prof. univ. dr. Stefan
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