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FACULTATEA DE STIINTE ALE EDUCATIEI
RAPORT ANUAL DE EVALUARE INTERNA A CALITATII - 2020

1. Organizarea facultitii, departamente didactice, structura pe domenii de
ierarhizare (programe de studii, componente)

Facultatea de Stiinte ale Educatiei din cadrul Universitétii Stefan cel Mare din Suceava
isi configureazad oferta educationala in acord cu promovarea unei culturi organizationale bazate
pe excelentd si integritate, in deplind corespondentd cu directiile strategice promovate prin
politica educationald a universitdtii, in intentia de a sustine calitatea activitatilor didactice si de
cercetare.

Misiunea facultdtii se construieste la nivelul urmatoarelor dimensiuni: promovarea
integrata a valorilor culturale autentice, nationale si europene; furnizarea de experiente autentice
de invatare care sa creeze o baza de cunostinte, abilitati si atitudini in domeniile: stiintele
educatiei, psihologie si alte domenii conexe; furnizarea de experiente practice care sa contribuie
la formarea competentelor necesare pentru construirea unei cariere de succes. Orientarea
misiunii facultdtii spre atingerea excelentei, In domeniile de studii §i de cercetare pe care le
gestioneaza, contribuie la formarea de specialisti competenti, capabili de respectarea
standardelor eticii stiintifice si profesionale, atasati si angajati In a promova dezideratele din
domeniile stiintelor educatiei si psihologiei, pentru aplicarea acestora in situatii reale de viata.

Oferta educationald a facultdtii se dezvolta in contextul unei abordari formative centrate
pe student, urmarind dezvoltarea sa in plan profesional si personal, dupd coordonate cu caracter
prospectiv, in vederea realizdrii unei corespondente cu cerintele generate de dinamica pietei
muncii. Promovarea unui mediu caracterizat prin invatarea colaborativa, grija fatd de oameni,
respectul pentru valorile eticii academice §i propunerea unor experiente de Invatare prin care
studentii au acces la dezvoltarea nivelului de constientizare a sinelui §i constientizarea sociala,
devenind mai capabili de a stabili relatii interpersonale eficiente si de a lua decizii in mod
responsabil, se constituie ca prioritati ale Facultatii de Stiinte ale Educatiei.

In cadrul facultatii functioneazi doud departamente: Departamentul de Stiinte ale
Educatiei si Departamentul de Specialitate cu Profil Psihopedagogic.

In cadrul Departamentului de Stiinte ale Educatiei (DSE) functioneazi doud programe
de studii de licenta:

e Pedagogia Invitamantului Primar si Prescolar — program acreditat conform
raportului validat de Consiliul ARACIS din 28.06.2018, in vederea evaluarii periodice a
programelor de studii universitare de licenta (IF), cu adresa ARACIS 4676/02.08.2018.

® Psihologie — program autorizat in conformitate cu prevederile raportului ARACIS-
2070/04.04.2019, cu o capacitate de scolarizare de 50 de locuri pe an de studiu.

Extinderea si aprofundarea continuturilor programelor de studii de licenta este asigurata
la nivelul a patru programe de masterat, cu caracter interdisciplinar:

® Comunicare didactica (conform raportului ARACIS 5458 / 28.07.2008, acreditat prin
ordinul 5484 din 26.09.2008). in cazul acestui program de masterat nu s-a organizat admitere
pentru anul universitar 2020-2021.

® Managementul institutiilor educationale (conform raportului ARACIS 5458/
28.07.2008, acreditat prin ordinul 5484 din 26.09.2008).

e Consiliere scolara si educatie emotionala (conform raportului ARACIS
4959/29.08.2014, acreditat prin HG 827 din 1.10.2014, dezvoltat incepand cu anul universitar
2015-2016).

® Rezilientd in educatie (Resilience in Education), program de master in limba engleza,



care a fost Incadrat in domeniul acreditat de masterat - Stiinfe ale Educatiei — conform raportului
ARACIS 7411/31.12.2019. Acest program este un rezultat al parteneriatului strategic dezvoltat
in contextul unui proiect finantat prin ERASMUS+, in cadrul caruia FSE a fost partener: 2016-1-
MTO01-KA203-015222 ENRETE Enhancing Resilience Through Teacher Education, alaturi de
Universitatea din Malta, Universitatea din Creta-Grecia, Universitatea din Lisabona — Portugalia,
Universitatea din Pavia — Italia, Universitatea din Rijeka- Croatia. In cazul acestui program de
masterat nu s-a organizat admitere pentru anul universitar 2020-2021.

Intentia de extindere a ofertei educationale a facultatii s-a materializat In propunerea unui
nou program de studii de licenta Educatia timpurie, al carui plan de Tnvadtdmant a primit
aprobarea din partea Senatului Universitatii Stefan cel Mare din Suceava in anul 2020.

In baza O.M.E.C.T.S. nr. 6194/2012 privind aprobarea Normelor metodologice de
organizare §i functionare a programelor de conversie profesionala a cadrelor didactice din
invatamantul preuniversitar publicat in Monitorul Oficial al Romaniei nr. 819 din 6 decembrie
2012, Facultatea de Stiinte ale Educatiei a propus pentru admiterea din sesiunea septembrie 2014
un program de conversie profesionalda in domeniul Stiinte ale Educatiei, specializarea
Pedagogia invatamdantului primar si prescolar, la forma de invatamant cu frecventa, durata
studiilor — 2 ani (120 credite). Acest program (aprobat prin adresa MEN 48825 din 4.07.2014)
se adreseaza cadrelor didactice din invatamantul preuniversitar care doresc sa dobandeasca noi
competente, specifice preddrii Tn Tnvatdmantul primar si prescolar. Diploma de conversie
profesionald confera titularului dreptul de a ocupa posturi didactice in cadrul invatdmantului
preuniversitar in concordantd cu noua specializare si cu ciclul studiilor universitare de licenta
absolvite anterior.

Dobandirea competentelor corespunzdtoare exercitarii profesiei didactice si atestarea
oficiald in cariera didactica intrd in responsabilititile Departamentului de Specialitate cu Profil
Psihopedagogic (DSPP) caruia, in conformitate cu avizul ARACIS nr. 5762 din 22.12.2017, i s-a
acordat grad de incredere si mentinerea calitatii de institutie furnizoare de programe de formare
pedagogica in vederea certificarii competentelor pentru profesia didactica, asigurand pregatirea
psihopedagogica si metodicd, teoretica si practicd a studentilor si absolventilor de invatamant
superior. Departamentul de Specialitate cu Profil Psihopedagogic functioneaza pe bazd de
regulament si are planuri de invatamant distincte, care cuprind discipline de pregatire teoretica si
practicd in domeniile pedagogiei, psihologiei, sociologiei, didacticii de specialitate. In realizarea
activitatilor proprii, Departamentul este sprijinit de facultdtile universitatii.

Programul de formare psihopedagogica pentru cariera didactica este structurat pe doua
niveluri: Nivel I (initial) si Nivel II (de aprofundare) in conformitate cu OMEN nr. 4129, din
data de 16.07.2018 privind Metodologia cadru de organizare a programelor de formare
psihopedagogica din cadrul institutiilor de invatamant superior acreditate in vederea certificarii
competentelor pentru profesia didactica.

Nivelul I (initial) este efectuat, de reguld, pe parcursul semestrelor ciclului universitar
de licentd si acordd absolventilor de studii superioare dreptul sd ocupe posturi didactice in
invatdmantul preuniversitar obligatoriu (prescolar, primar, gimnazial), cu conditia acumularii
unui minim de 30 de credite transferabile din programul de studii psihopedagogice.

Nivelul II (de aprofundare): acorda absolventilor de studii universitare dreptul s ocupe
posturi didactice Tn Invatdmantul liceal, postliceal si superior, cu satisfacerea a doua conditii:
acumularea unui minimum de 60 de credite transferabile din programul de studii
psihopedagogice si absolvirea unui program de master Tn domeniu/domeniile de licentd sau un
master didactic.

Programele de formare psihopedagogicd se organizeaza atdt pe parcursul studiilor
universitare cat i in regim postuniversitar pentru ambele niveluri de certificare.

Prin programele de licentd si de masterat, cat si prin programul de formare
psihopedagogica in vederea certificdrii competentelor pentru profesia didactica, Facultatea de
Stiinte ale Educatiei contribuie la dezvoltarea competentelor corespunzatoare exercitarii profesiei
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didactice si atestarea oficiald in cariera didacticd si asigurd formarea profesionald initiala si
continua a specialistilor In domeniile educatie si psihologie, capabili de a-si asuma rolul de
promotori ai valorilor stiintifice, sociale, culturale, spirituale locale, regionale si europene.

2. Sistemul de evaluare si asigurare a calititii din facultate

2.1. Strategia facultatii in domeniul calitatii

Facultatea de Stiinte ale Educatiei este preocupatd de asigurarea unui nivel ridicat de
pregatire a absolventilor si de sustinerea insertiei acestora pe piata fortei de muncd. Aceste
dimensiuni sunt puse in relatie cu promovarea unei culturi a calitatii, bazata pe performanta si
competitivitate, in contextul articularii misiunii §i a valorilor cu strategiile de dezvoltare.

Procesul de evaluare si de asigurare a calitatii in cadrul Facultatii de Stiinte ale Educatiei
respecta normele si regulamentele interne referitoare la calitate ale Universitatii Stefan cel Mare
din Suceava: Codul de Asigurare a Calitatii AC-USV/1.03.2013 si Regulamentul de functionare
a Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitadtii (CEAC)-R15/28.06.2013.

In privinta domeniilor de asigurare a calitdtii, Facultatea de Stiinte ale Educatiei este
orientatd spre:

> In domeniul capacitdtii institutionale:

¢ Planificarea strategiei de dezvoltare a facultatii Tn acord cu nevoile pietei muncii,
sub semnul unei atitudini umaniste, deschise, ce promoveaza modelului educatei
pozitive;

e Optimizarea ofertei educationale la nivelul programelor de licentd si de masterat
punand in corespondentd expectantele potentialilor beneficiari cu dinamica socio-
culturala si cu cerintele pietei muncii, in contextul misiunii asumate de facultate;

e Asigurarea unei bune functionari a celor doud departamente astfel incat acestea sa
operationalizeze intr-o manierd optima directiile de dezvoltare propuse, In
contextul planificarii strategice si operationale, si sa permita atingerea obiectivelor
pe termen scurt, mediu si lung;

e Sustinerea unei strategii coerente de dezvoltare a resursei umane care sd raspunda
nevoilor actuale si de perspectiva vizand volumul de munca generat de activarea
programelor de studii existente Tn cadrul FSE;

e Facilitarea comunicarii intrainstitutionale si interinstitutionale;

® Asigurarea transparentei decizionale si informationale in plan institutional, in
contextul promovarii unei culturi a calitatii;

e Intirirea relatiilor de colaborare cu structuri similare din cadrul institutiilor
partenere;

e Sustinerea transparentei informationale in contextul unei relationari eficiente cu
publicul;

e Optimizarea bazei materiale In contextul atragerii i valorificarii eficiente a
resurselor extrabugetare;

e Facilitarea accesului personalizat al beneficiarilor la date privind situatia scolara,
in contextul asigurdrii confidentialitatii datelor personale, prin utilizarea optima a
platformei PeopleSoft.

> In domeniul eficacitatii educationale
® Monitorizarea corespondentei intre competentele dezvoltate prin programele de
studiu, cerintele profilurilor ocupationale corespunzdtoare si necesitdtile derivate
din evolutia pietei muncii;
e Articularea dezvoltarii profesionale cu formarea abilitatilor personale si
academice ale studentilor/ cursantilor, in contextul promovarii starii de bine, prin
continuturile invatarii propuse prin programele de studiu ale facultatii;



e Dezvoltarea experientelor de invatare prin prisma educatiei permanente si a
abordarii unei perspective educationale centrate pe student;

e Revizuirea permanenta a fiselor disciplinelor;

® Propunerea de resurse de invdtare In acord cu specificul continuturilor
disciplinelor de studiu si facilitarea accesului studentilor/cursantilor la acestea;

¢ Preocuparea pentru optimizarea permanenta a calitdtii actului didactic;

e Realizarea corespondentei intre finalitatile disicplinelor propuse prin programele
de studiu si rezultatele invatarii;

e Manifestarea preocupdrii pentru optimizarea permanenta a rezultatelor invatarii;

e Sustinerea dezvoltarii activitatilor de cerectare stiintifica si cresterea gradului de
implicare a membrilor corpului academic si a studentilor la nivelul acestora;

e Incurajarea inovatiei in educatie si cercetare si promovarea transferului de bune
practici ca urmare a valorificarii relatiilor de cooperare academicad cu structuri
similare din plan national si international;

e Multiplicarea evenimentelor stiintifice organizate de facultate (in calitate de
initiator sau de partener) si optimizarea permanenta a calitatii acestora;

e Accesarea unor surse alternative de finantare a activitatii de cercetare;

® Monitorizarea activitatii financiar- contabile.

Monitorizarea asigurarii calitatii actului educational s-a realizat in conformitate cu

prevederile Codului de Asigurare a Calitatii din USV la nivelul a doud dimensiuni:
- asigurarea calititii programelor de studiu;
- asigurarea evaluarii interne si externe.

Asigurarea calitatii programelor de studiu s-a orientat spre realizarea corespondentei intre
specificul ofertei curriculare, in planul tuturor componentelor sale, si standardele ocupationale,
in acord cu calificarile si ocupatiile preconizate prin programele de studii, la nivelul proiectarii
de tip macrostructural §i microstructural si la nivelul desfasurdrii propriu-zise a activitatii
educationale. La baza acestui proces au stat: perspectiva centrdrii pe student si acordul cu
evolutia teoriilor si a practicilor din domeniu.

Evaluarea interna a calitdtii s-a realizat prin respectarea standardelor de calitate si
indeplinirea indicatorilor de performantd pentru programele de studii dezvoltate: licenta,
masterat, conversie profesionald, programe de formare psihopedagogica initiala (nivel I si nivel
I1, zi i postuniversitar).

Obiectivele avute in vedere in intentia de a creste calitatea activitatilor didactice si de
cercetare pe parcursul anului 2020:

e Asigurarea conditiilor tehnice optime pentru desfasurarea activitatilor didactice in

format online si on-site;

e Adaptarea metodologiei didactice la conditiile online de desfasurare a activitatilor;

e Sustinerea activitatii de Tnvatare a studentilor prin facilitarea accesului la resursele
online;

e Identificarea alternativelor optime de desfdsurare a activitdtilor de cercetare in
contextul unei continuitati cu activitdtile didactice;

e Delimitarea unor modalitdti alternative de desfdsurare a activitatilor de practica
pedagogica in conditiile imposibilitatii asigurdrii prezentei fizice a studentilor in
institutiile de invatdmant;

e Experimentarea valorificarii diverselor platforme si aplicatii online in vederea
articularii cu specificul activitatilor didactice si de cercetare;

¢ Intensificarea activitatii de cercetare §i cresterea vizibilitdtii propriilor publicatii
stiintifice;

e Stimularea dezvoltdrii unui climat educational confortabil emotional Tn acord cu
intentia de asigurare a stdrii de bine n contextul situatiei de criza sanitara;



¢ Includerea studentilor in activitati de cercetare prin sustinerea initiativelor lor
investigative;
¢ Intensificarea demersurilor de perfectionare a resursei umane in contextul unor
initiative intrainstitutionale §i interinstitutionale pentru optimizarea competentelor
digitale ale membrilor corpului academic si sustinerea transferului online a
activitatilor didactice si de cercetare.
In decursul anului 2020 s-a urmdrit respectarea directiilor de dezvoltare la nivel
institutional stabilite prin planul strategic al facultatii (2020-2024):
e Dezvoltarea resursei umane pentru creseterea calitatii educatiei si cercetdrii;
Centrarea pe nevoile studentilor si cerintele pietei muncii;
Cresterea performantelor in educatie si cercetare;
Dezvoltarea bazei materiale;
Cresterea vizibilitatii si dezvoltarea relatiilor cu institutii similare la nivel
international;
Cresterea nivelului de implicare a facultatii la nivelul comunitatii
e Optimizarea activitatii manageriale In vederea sustinerii dezvoltarii institutionale.

2.2. Structura sistemului de calitate al Facultdtii de Stiinte ale Educatiei

Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC) din cadrul Facultatii de Stiinte
ale Educatiei isi desfdsoard activitatea in acord cu un set de politici centrate pe calitate, vizand
atingerea unor obiective, la nivelul unor strategii concrete, vizind responsabilititi si termene
prestabilite.

Comisia CEAC din cadrul Facultatii de Stiinte ale Educatiei este alcatuitd din cadre didactice
si reprezentanti ai studentilor in conformitate cu decizia D26/FSE/08.11.2019: presedintele comisiei
- conf. univ. dr. Nadia Laura SERDENCIUC si membrii comisiei - lector univ. dr. Corina
GHEORGHIU, lector univ. dr. . Florin DOMUNCO, prof. Maria MATEI (director Gradinita cu
Program Prelungit nr. 1 Gulliver, Suceava), prof. Maria DONCEAN (director Gradinita Sf. loan
cel Nou, Suceava), prof. Lacramioara TOMA (Director Scoala Gimnaziald nr.1 Suceava),
student Antonia-Alexandra DRANCA.

3. Indicatori de performanta si rezultate ale auditului intern pentru:

3.1. Monitorizarea internd a programelor de studii si monitorizarea externd de cdtre
specialisti, reprezentanti ai angajatorilor, absolventi
Oferta de programe de studii a Facultatii de Stiinte ale Educatiei se construieste in acord
cu intentia de a certifica si perfectiona competentele didactice ale absolventilor ce urmeaza sa isi
desfdsoare activitatea in diferite institutii de invatdmant ce corespund nivelurilor: preuniversitar
sl universitar, precum si in intentia de a asigura pregatirea profesionala a absolventilor din
domeniul psihologie.
In contextul realizarii monitorizarii interne a programelor de studii au fost valorificate
urmatoarele repere:
® Revizuirea planurilor de invatamant in acord cu specificul nevoilor de formare din
domeniile corespunzatoare programelor de studii;
e Urmadrirea punerii In corespondentd a finalitatilor disciplinelor cu reperele proiectarii
macrostructurale in planul competentelor transversale si profesionale;
® Propunerea unor continuturi ale invatarii care sa vizeze atat evolutia domeniului cét si
necesitatile formarii practic-aplicative in contextul programelor de studii dezvoltate;
® Monitorizarea centrarii pe student a demersurilor didactice;
® Analiza rezultatelor invatdrii in perspectivd comparativa, prin raportare la finalitatile
disciplinelor;



Ameliorarea calitatii actului didactic pornind de la intentia de optimizare a rezultatelor
invatarii;

Optimizarea valorificarii resurselor materiale ale facultatii In desfasurarea activitatilor
didactice si de cercetare;

Analiza modalitdtilor de sustinere a activitdtilor de invatare prin demersuri de
consiliere educationala a beneficiarilor procesului instructiv-educativ;

Monitorizarea reorganizarii formatiilor de studiu in acord cu cerintele procesului
instructiv- educativ $i in acord cu respectarea masurilor impuse de criza sanitara;
Urmadrirea intensificarii integrarii rezultatelor activitatii de cercetare in procesul
didactic.

Activitatea de monitorizare a calitatii educatiei s-a desfasurat avandu-se in vedere atat
programele de studii de licenta si de masterat, programul de conversie profesionald si programul
de formare psihopedagogica de nivel initial si de aprofundare.

In vederea asigurarii unei continuitati intre cerintele programelor de studiu, performantele
academice ale beneficiarilor §i expectantele angajatorilor, cit si pentru realizarea unei
corespondente intre formarea initiald si continua, In contextul profesionalizdrii didactice, pe
parcursul anului 2020 s-au desfasurat urmatoarele activitati:

Revizuirea planului de invatamant al programului de master Resilience in education
in acord cu modificarile propuse de consortiul coordonat de Universitatea din Malta
(in contextul Tn care acest program este un rezultat al parteneriatului strategic
dezvoltat in contextul unui proiect finantat prin ERASMUS+, in cadrul caruia FSE a
fost partener);

Revizuirea planului de invatdmant al programului de pregatire psihopedagogicd
initiala- Nivel I DSPP;

Analiza si actualizarea fiselor disciplinelor din cadrul programelor de studii ofertate
(septembrie 2020);

Monitorizarea rezultatelor activitdtii de invatare a studentilor prin raportare la
finalitatile disciplinelor parcurse si 1n contextul unei perspective interdisciplinare
asupra formarii, cu implicatii la nivel transversal (periodic, in cadrul intdlnirilor de
lucru ale membrilor corpului academic).

Monitorizarea externd a programelor de studii s-a realizat in contextul intensificarii
colabordrii cu reprezentantii angajatorilor si prin consolidarea relatiei cu absolventii programelor
de studii, antrenati in diferite programe de formare continud sustinute de Facultatea de Stiinte ale
Educatiei 1n calitate de initiator sau partener prin:

Initierea unor intdlniri cu reprezentantii angajatorilor n contextul organizarii
activitatilor de practicd pedagogicd 1in diferite institutii din invatdmantul
preunivrersitar;

Organizarea unor dezbateri cu reprezentatii angajatorilor antrenati n variate activitati
in regim de parteneriat;

Valorificarea feed-back-urilor furnizate de angajatori in intentia de crestere a calitatii
actului educational ca urmare a colaborarii cu reprezentantii inspectoratelor scolare si
cu mentorii de practicad din Tnvatdmantul preuniversitar;

Analiza datelor furnizate periodic de Centrul de Consiliere, date referitoare la insertia
absolventilor pe piata fortei de munca;

Monitorizarea evolutiei absolventilor 1n cariera profesionalda in contextul analizei
comparative rezultatelor obtinute la examenele nationale de titularizare, examenele de
definitivat si gradele didactice.

Analiza rezultatelor Tnvatarii obtinute in planul formarii initiale prin comparatie cu
performantele absolventilor inregistrate in contextul activitatilor de formare continua.



3.2. Evaluarea activitatii de cercetare din fiecare domeniu de ierarhizare

Activitatea de cercetare a cadrelor didactice din Facultatea de Stiinte ale Educatiei,
desfasurata pe parcursul anului 2020, s-a dezvoltat in planul unor coordonate generale din
perspectiva unei continuitdti cu demersurile investigative propuse in ultimii 5 ani, la nivelul
urmatoarelor domenii prioritare:

e Cercetari fundamentale si aplicative Tn domeniul stiintelor educatiei;

® Modele actuale valorificate in procesul de formare initiala si continua;

® Actualizarea curriculard prin raportare la cerintele standardelor ocupationale pentru

profesia didactica;

® Orientarea spre un design curricular centrat pe dezvoltarea competentelor pentru

profesia didactica;

e Nevoile de formare si dezvoltare profesionala in cadrul comunititii academice i

locale.

Dincolo de interesul pentru explorarea unui anumit domeniu teoretic sau practic-aplicativ,
demersurile investigative s-au prelungit la nivelul ameliorarii calitatii procesului educational prin
insertia rezultaleor cercetdrii Tn planul continuturilor Tnvatarii propuse prin diferite discipline de
studiu. In acest sens s-a incercat si orientarea demersurilor investigative ale studentilor in acord
cu o serie de directii specifice, derivate din domeniile prioritare: perspectiva curriculara in
domeniul stiintelor educatiei, culturile digitale si educatia, comunicarea $i managementul
educational si institutional, consiliere si educatie emotionald, competente cognitive si
metacognitive implicate In invatare, psihologie.

In anul 2020 a fost initiat Centrul de cercetare in Psihologie si Stiintele Educatiei, fiind
introdus in organigrama USV, proiectat sa dezvolte activitatea de cercetare aferenta celor doua
domenii gestionate la nivelul FSE (Psihologie si Stiinte ale Educatiei).

Rezultatele activitatii de cercetare stiintifica

Activitatea de cercetare stiintificd a cadrelor didactice din Facultatea de Stiinte ale
Educatiei, desfasuratda in 2020, s-a concretizat la nivelul urmdtoarelor rezultate: 5 articole in
reviste indexate ISI cu factor de impact; 4 articole in reviste indexate ISI fard factor de impact; 1
carte de autor publicata la o editura A2; 1 capitol de carte 1n calitate de autor principal (edituri
cotate Al sau A2); 1 carte publicata in calitate de co-autor la edituri cotate Al sau A2; 3 lucrare
indexatd BDI- in calitate de autor principal; 2 lucrari BDI-in calitate de co-autori; 1 capitol de
carte in calitate de autor sau co-autori (edituri de tip B); 73 citdri in articole din reviste ISI; 267
citari disponibile Google Scholar; 4 prezentdri in calitate de keynote speaker la conferinte
nationale sau internationale; 11 participari in calitate membru 1n comitetul stiintific al
conferintelor internationale/nationale; 1 coordonator volume (edituri Al, A2, B); 3 implicari in
calitate de editor sau membru In consiliul editorial al unei reviste cu comitet stiintific §i peer
review; 6 implicari in calitate referent stiintific Tn reviste indexate BDI.

Facultatea de Stiinte ale Educatiei a gazduit si a sprijinit organizarea conferintei initiate
de CCD Suceava- Evaluarea pentru invatare. Ce evaluam? De ce si cum? (februarie 2020).
Evenimentul stiintific, desfasurat sub forma unui workshop tematic, derulat pe parcursul a trei
ore, a fost sustinut de catre Constantin Lomaca, profesor de chimie si de biologie, fost sef al
catedrei de stiinte si director de curriculum in Sydeney, Australia, director al departamentului de
Stiinte la Franconian International School in Erlangen, Germania. Evenimentul a reunit
aproximativ 400 de participanti din Republica Moldova si din 18 judete ale tarii.

In perioada 6-7 iulie 2020, Facultatea de Stiinte ale Educatiei a organizat conferinta
internationald cu tema - Teacher Education for Promoting Well-being in School, sub egida
Asociatiei Europene de formare a profesorilor Association for Teacher Education in Europe -
ATEE, https://atee.education/). Evenimentul stiintific s-a desfasurat in mediul online, prin
intermediul platformei Google Meet. La conferinta s-au inscris 260 de autori din peste 25 de tari,
de pe 4 continente, care au sustinut 165 de lucrdri cu subiecte actuale pentru cercetarea si
aplicatiile din domeniu (programul poate fi consultat la adresa




https://atee2020.education/doc/ProgramATEE2020.pdf). Au fost organizate 13 sesiuni pentru
comunicari, 10 sesiuni de prezentare de postere si un eveniment foarte interesant de imbinare a
cercetdrilor cu programele de dezvoltare a competentelor emotionale, a promovarii stdrii de bine
si a explordrii fenomenului de epuizare profesionald a cadrelor didactice, ce a vizat formarea
unei retele de specialisti interesati de subiectul propus. S-a inregistrat un numar de peste 700 de
participanti la toate evenimentele stiintifice organizate 1n cadrul conferintei.

Tematica generald a conferintei a fost una actuala pentru sistemul educational,
promovarea starii de bine prin formare si dezvoltare fiind o preocupare majora a cercetarilor si
practicilor din acest domeniu. Subtemele propuse au fost: Formare initiala si continua a
profesorilor: politici, practici si cercetari; Formarea profesorilor in contextul procesului
migratiei; Echitate, egalitate si incluziune in educatie; Educatie timpurie; Leadership in
educatie. Organizarea conferintei impreuna cu Asociatia Europeand ATEE a deschis oportunitati
de colaborare in domeniul predarii, al cercetarii educationale, al propunerilor de proiecte
educationale si al publicarii 1n edituri si reviste internationale. Asociatia ATEE coordoneaza mai
multe grupuri tematice de cercetare §i o revista indexatd, recunoscutd in domeniu (European
Journal of Teacher Education https://www.tandfonline.com/toc/cete20/current). Prelegerile din
plen, sustinute de experti europeni, dar si din Universitatea Stefan cel Mare din Suceava, si
prezentdrile din cadrul sectiunilor s-au adresat tuturor practicienilor si cercetatorilor din
invatdmantul universitar si preuniversitar, dornici sa contribuie la cresterea calitatii educatiei.
Prelegerile din plen au fost sustinute de experti apreciati in domeniul Stiintelor Educatiei si in
domenii interdisciplinare: Prof. Radu Daniel Vatavu (Universitatea Stefan cel Mare din
Suceava), Prof. Mariane Frenay (Universitatea Catolica Leuvain la Neuve, Belgia) si
Prof. Carmel Cefai (Universitatea din Malta). In cadrul conferintei au fost propuse si s-au
desfasurat 4 webinarii sustinute de specialisti cu expertizd in domeniul educational din Polonia si
Romania (Universitatea Babes Bolyai din Cluj, Universitatea Bucuresti, Transylvania College
din Cluj Napoca). Temele propuse au fost foarte apreciate de participantii din tard si din
straindtate. Feedback-urile pozitive primite de-a lungul desfasurarii conferintei, imaginile din
timpul evenimentului, precum si evaludrile receptionate la evenimentul de inchidere a conferintei
se pot gasi la adresa https://atee2020.education/doc/testimonialsSATEE2020.pdf .

Personalul didactic al Facultdtii de Stiinte ale Educatiei a stimulat implicarea studentilor
in activitatea de cercetare si acest demers s-a materializat in participarea a studentilor din USV la
Conferinta Studenteasca de Cercetare Aplicata in Stiintele Educatiei si Psihologie (26 noiembrie
2020), organizata de Facultatea de Stiinte ale Educatiei.

In decursul anului 2020 a continuat derularea proiectului Educatie timpurie incluziva si
de calitate, Cod MySMIS 128215 (avand ca aplicant Ministerul Educatiei Nationale; valoarea
totald a proiectului - 15.570.145,02 lei, valoarea pentru Partener 3- USV - 1.952.196,37 lei),
proiect vizand elaborarea cadrului organizatoric si de functionare a educatiei timpurii, ca suport
pentru implementarea unor servicii de educatie timpurie anteprescolard de calitate si formarea
profesionald specializatd unitard, continua a cadrelor didactice din educatia timpurie incluziva si
de calitate. In acest sens au fost elaborate suporturile de curs si au fost acreditate programele:
Educatie Timpurie Incluziva si de Calitate- acreditat prin OMEC 4925 din 10.08.2020, 100 ore,
25 credite; Resurse Curriculare in Educatia Timpurie- acreditat prin OMEC 4925 din
10.08.2020, 40 ore, 10 credite. Promovarea activitatilor din cadrul acestui proiect a valorificat
multiple modalitdti: repere privind selectia grupului tintd al proiectului constituind subiectul a
doud comunicate de presa, organizarea focus-grupurilor din cadrul judetelor Buzau si Suceava
fiind subiectul altor trei comunicate de presa (decembrie 2020).

La nivelul Facultatii de Stiinte ale Educatiei s-a continuat, in 2020, derularea proiectului
PROMEHS Promoting Mental health at School - proiect nr 606689-EPP-1-2018-2-IT-EPPKA3-
PI-POLICY, castigat in cadrul unei competitie internationald, suma aferenta USV 139.667 Eur
(*4,7 lei) 139667*4, 7= 656434,9 lei. Proiectul reprezinta rezultatul unui parteneriat orientat in
directia dezvoltdrii unor activitati de cercetare, fiind dezvoltat si coordonat de membrii corpului
academic din Facultatea de Stiinte ale Educatiei. Proiectul are in vedere dezvoltarea,
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implementarea si evaluarea un curriculum de promovare a sanatatii mintale in scoli, oferind o
punte de legdturd intre programele scolare bazate pe dovezi si institutiile educationale, prin
conectarea cercetdrii cu practica si politicile educationale. In decursul anului 2020, in cadrul
proiectului au fost desfasurate urmatoarele actiuni: traducerea si pilotarea instrumentelor de
evaluare; selectia scolilor; evaluarea pre-test; traducerea manualelor; constiuirea echipei de
traineri.

In anul 2020, Facultatea de Stiinte ale Educatiei s-a angajat ca partener intr-un proiect de
parteneriat strategic ERASMUS KA2- Serious Games - Developing Emotional Competences for
Nursing Students, avand ca obiectiv dezvoltarea unui curriculum de promovare a inteligentei
emotionale pentru studentii de la programele de nursing. Proiectul este coordonat de céitre
Universitatea MINHO din Portugalia si se dezvolta in parteneriat cu alte trei tari europene.
Proiectul a obtinut finantarea Tn 2020 si urmeaza sa se desfasoare 1n perioada 2020- 2023.

O parte din cadrele didactice din Facultatea de Stiinte ale Educatiei au activat, ca membri
in echipele urmatoarelor proiecte: Solutii inovatoare pentru Universitati si Colegiul tehnic in
Inteligenta- SUCCES (codul proiectului: POCU/320/6/21/122555) si in cadrul proiectului ROSE
AMICUS- Abordari Moderne ale procesulul educational universitar - Centrul de Tnvatare USV.
Cadrele didactice ale facultdtii au activat, de asemenea, in calitate de cercetdtori in cadrul
proiectelor: Augmentare senzoriala in contexte de perceptie vizuala redusa folosind tehnologii
interactive wearable,cod proiect PN-III-P1-1.1-TE-2016-2173, Director Proiect -Prof. univ. dr.
Radu Vatavu http://www.eed.usv.ro/mintviz/projects/Senses++/ si COVID-19: Effects of a
Global Stressor on Couples https://osf.i0/s7j52.

Implicarea cadrelor didactice in activitatea de cercetare desfasurata in plan local,
regional, national si international este confirmata si de prezenta acestora in comitetele stiintifice
ale manifestarilor cu caracter national si international, de prezentarile sustinute in sesiunile
plenare ale manifestarilor si de participarea ca moderatori la activitdtile pe sectiuni ale
evenimentelor stiintifice.

Rezultatele obtinute 1n activitatea de cercetare au fost valorificate si In cadrul unei
activitdti de formare adresate studentilor din anii terminali, viitori candidati la examenul de
titularizare in invatamant, in colaborare cu reprezentanti ai Inspectoratului Scolar Judetean
Suceava, activitate initiata de Facultatea de Stiinte ale Educatiei si desfasuratd in format online
(Google Meet), in data de 30 mai 2020- Pregdtirea pentru concursul de titularizare in
invatamant, editia a IX-a (invitati din partea ISJ Suceava, inspectori de specialitate: Adriana
Cotivanu, Laurentie Spac, Daniela Raileanu; invitati din partea ISJ Botosani, inspectori de
specialitate: Olguta Schiopu si Cristina Sfecld; invitati in calitate de absolventi ai FSE: Ruxandra
Dura, Diana Blzgan si Diana Ghenis). Manifestarea s-a bucurat de prezenta a 240 de participanti.

Obiective specifice pentru cresterea calitatii activitatii de cercetare

Temele de cercetare propuse de cadrele didactice ale Facultatii de Stiinte ale Educatiei
fac dovada unei articuldri intre tendintele de evolutie a teoriei din domeniu cu dimensiunea
contextualizatd a practicii educationale. S-au urmadrit, In acest context, urmatoarele obiective:

- Incurajarea cercetirii pe cele doud directii majore ale facultatii: psihologie si stiinte
ale educatiei (asistentd psihopedagogicd si didactica a invatdmantului prescolar,
primar, gimnazial si liceal);

- Realizarea de manifestari stiintifice care sd integreze specialisti de marcd din
domeniul psihologiei si stiintelor educatiei, la nivel national si international;

- Cresterea vizibilitatii rezultatelor activitatii de cercetare in publicatii recunoscute la
nivel national si international;

- Optimizarea competentelor de cercetare ale personalului didactic prin intermediul
programelor postdoctorale;

- Incurajarea transferului de bune practici in domeniul cercetirii de la nivelul
institutiilor partenere;

- Intensificarea preocupdrii pentru implicarea studentilor in activitatea de cercetare.




Diseminarea rezultatelor activitatii de cercetare stiintifica ale cadrelor didactice din
Facultatea de Stiinte ale Educatiei s-a realizat prin: participarea la conferinte nationale si
internationale, realizarea de studii stiintifice si publicarea lor in reviste indexate in baze de date
internationale, sustinerea, prin articole de specialitate, a propriilor publicatii stiintifice Tn vederea
cresterii vizibilitatii acestora in spatiul regional, national si international: International Journal
of Social and Educational Innovation- IJSEIro (revista care a fost indexata in cursul anului 2020
in baza de date ERIH Plus) si Education and Development- Research and Practice (EDRP),
indrumarea profesorilor din Tnvatamantul preuniversitar in vederea realizdrii de lucrari metodice
si materiale didactice, in contextul activitatilor de perfectionare continud prin sustinerea gradelor
didactice.

3.3. Evaluarea activitatii de predare/invdtare din fiecare domeniu de ierarhizare

In cadrul Facultatii de Stiinte ale Educatiei se manifesti preocuparea pentru
monitorizarea atentd a activitatii de predare-invatare in intentia de a sprijini activitatea de
invatare a beneficiarilor actului didactic, in vederea optimizarii calitatii actului educational.

Prin raportare la activitatile de predare-invatare, in anul 2020 s-a urmarit:

- Identificarea celor mai potrivite modalitdti de asigurare a continuitatii demersurilor
didactice 1n contextul crizei sanitare $i a trecerii activitatilor in mediul online;

- Sustinerea optimizarii competentelor digitale ale personalului didactic prin realizarea
unor sesiuni de instruire cu caracter intrainstitutional;

- Monitorizarea atingerii finalitatilor specifice disciplinelor aferente programelor de
studii Tn conditii de telemuncd si in contextul imbindrii acctivitatilor online cu
activitatile fizice;

- Asigurarea desfasurarii activitatilor in regim de platd cu ora sub indrumarea
personalului specializat;

- Incurajarea transferului de bune practici la nivelul activitatii instructiv- educative ca
urmare a parcurgerii unor programe de perfectionare sau in contextul cooperdrii
dezvoltate cu structuri similare din tara si din strainatate,

- Acordarea de consultanta educationala in vederea orientdrii beneficiarilor procesului
instructiv-educativ in directia identificarii resurselor necesare facilitarii activitatii de
invatare;

- Organizarea activitdtilor de consiliere educationala in acord cu modalitdtile de
desfasurare a procesului didactic n regim online si on-site;

- Adaptarea procesului de evaluare la conditiile online (in sesiunea de vara din 2020);

- Identificarea celor mai potrivite modalitati de solutionare a problemelor aparute in
activitatea de Invatare prin adoptarea unei atitudini deschise In relatia profesor-
student.

In acelasi timp s-a urmarit consolidarea relatiei de colaborare dintre Facultatea de Stiinte

ale Educatiei si alti reprezentanti ai comunitatii academice din USV, 1n contextul unei preocupari
constante a institutiei pentru consultanta de specialitate pe teme de didactica universitara.

3.4. Evaluarea relatiei cu mediul extern pentru fiecare domeniu de ierarhizare

Relatia cu mediul socio-economic

Rezultatele studiilor desfasurate de Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera (CCOC)
din Universitatea Stefan cel Mare din Suceava vizand insertia socio-profesionald a absolventilor
indicd un grad crescut al angajarii In domeniul didactic, acesta constituind un argument
important al calitdtii educatiei promovate prin programele de studii propuse de Facultatea de
Stiinte ale Educatiei, fiind in acelasi timp un indicator al preocuparii personalului didactic pentru
realizarea corespondentei dintre continuturile Tnvatdrii si tendintele de evolutie de la nivelul
pietei muncii. Datele furnizate de CCOC se constituie ca rezultate ale urmatoarelor studii: Ce se
intampa cu absolventii USV (licenta, master, doctorat) si Abandonul universitar, conturand
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tabloul angajabilitatii si al gradului de satisfactie a absolventilor, in vederea ameliorarii calitatii
procesului educational.

Evenimentul de sustinere a orientdrii in cariera organizat in data de 30 mai 2020, in
format online- Pregatirea pentru concursul de titularizare in invatamant, ajuns la editia a IX-a,
confirma intentia facultdtii de a intari legatura cu mediul socio-economic, dandu-le posibilitatea
viitorilor absolventi de a se familiariza cu cerintele vizand insertia pe piata muncii, din
perspectiva evolutiei in cariera didactica, si de a face cunostintd cu experientele prin care au
trecut fostii absolventi, care au deja o sumd de ani vechime in domeniu. Participarea la acest
eveniment a reprezentantilor Inspectoratelor Scolare Judetene din Suceava si Botosani, sustine
perspectiva unei consolidari a relatiei cu angajatorii din spatiul regional, permitand, in acelasi
timp, crearea unui cadru de impartasire a bunelor practici sau de identificare a problemelor
comune generate in acest context, in intentia de a identifica posibile solutii.
dimensiunea mobilitatilor cadrelor didactice, in decursul anului 2020 a continuat colaborarea cu
Universitatea Nationald Yurii Fedkovich din Cernauti, Ucraina, peste 20 de cadre didactice
reprezentdnd aceasta institutie au participat la conferinta internationala ATEE 2020, in format
online, gazduitd de Facultatea de Stiinte ale Educatiei din Universitatea Stefan cel Mare din
Suceava 1n perioada 6-7 iulie 2020. Tot in anul 2020, colaborarea dintre cadrele didactice ale
FSE (USV), cadrele didactice de la Universitatea din Cernauti, Facultatea de Pedagogie,
Psihologie si Asistentd Sociald si cadrele didactice de la Universitatea din Kielce, Polonia, s-a
materializat Tn elaborarea volumului Trends and Prospects of the Education System and
Educators’ Professional Training Development, ISBN 978-1-910129-28-9, LUMEN Publishing
House, UK, 2020.

Prin programele de formare psihopedagogica, organizate 1n regim postuniversitar in
cadrul Departamentului de Specialitate cu Profil Psihopedagogic, s-a venit in intdmpinarea
nevoilor de formare manifestate la nivel de comunitate, printr-o oferta educationala axata pe
reconversia profesionala.

A fost continuatd, pe parcursul anului 2020, colaborarea cu Inspectoratele Scolare
Judetene din Suceava, Botosani, Neamt, CJRAE Suceava si cu diferite ONG-uri (Learning for
Life Society, RO-Talent, Asociatia Educatorilor Suceveni).

Vor fi avute In vedere §i pentru perioada urmatoare cresterea numarului de parteneriate
internationale si acorduri bilaterale, dezvoltarea de echipe de cercetare internationale, cresterea
numdrului de mobilitdti de formare si de predare ale personalului didactic, intensificarea
participarii internationale la evenimentele stiintifice organizate de facultate si sustinerea
mobilitatilor studentesti. Facultatea de Stiinte ale Educatiei 1si propune astfel sd asigure
conexiunea dintre teorie, cercetare si practicd prin implementarea de solutii inovative la nivelul
comunitdtilor educationale si profesionale regionale.

Implicarea sociala si culturala

Facultatea de Stiinte ale Educatiei 1si propune, in conformitate cu directiile de dezvoltare
strategica pentru perioada 2020-2024, sa devina un agent de multiplicare, de adaptare si
implementare a tendintelor si rezultatelor actuale academice si de cerectare ale stiintelor sociale
din spatiul international, care sa coordoneze aplicarea acestora in context regional, la nivelul
comunitdtii. Aceastd perspectivd de dezvoltare institutionald implicd o dubla dimensionare a
eforturilor formative: in planul formarii profesionale a beneficiarilor dar si in planul dezvoltarii
personale. Se intentioneaza astfel intensificarea eforturilor de extindere a sferei de interes si
asupra zonei sociale si culturale, care sa fie valorificatd, pe de o parte, ca resursa formativa si, pe
de alta parte in calitate de context de validare a competentelor dobandite in context formal.

Institutia 1si completeaza oferta educationald cu o gama variatd de activitati nonformale,
de consiliere psihopedagogica, metodica, de sustinere a invatarii si de gestionare a provocarilor
apdrute in activitatea de invatare, pentru a asigura un echilibru intre formarea profesionald a
beneficiarilor si dezvoltarea lor in vederea sustinerii integrarii pe piata fortei de munca. Aceste
activitati sunt organizate si desfasurate in contextul colabordrii dintre personalul didactic al
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facultatii si alte cadre didactice incadrate 1n diferite structuri ale USV (facultdti, departamente,
servicii, Centrul de Consiliere si Orientare in Carierd), in echipe de lucru cu caracter
interdisciplinar. Facultatea de Stiinte ale Educatiei sustine promovarea evenimentelor cultural-
artistice si educative specifice organizate de Casa de Cultura a Studentilor.

Workshopul cu tema Pasi spre independenta pentru copiii cu CES, initiat de Fundatia
Ancora Salvarii si gazduit de Facultatea de Stiinte ale Educatiei in data de 14 decembrie 2020, in
format online, a promovat un instrument de evaluare si monitorizare a nivelului de achizitii la
elevii cu deficiente mintale si/sau deficiente asociate din invatdmantul special si special integrat.
Acest eveniment, la care au participat aproximativ 100 de persoane (cadre didactice din
invatdmantul de masa, parinti i specialisti- logopezi, psihologi, psihopedagogi, reprezentind
judetele Suceava, Neamt, lasi, Vaslui) reprezintd o confirmare a preocupdrilor Facultatii de
Stiinte ale Educatiei de a veni in sprijinul nevoilor din plan social si de sustine o comunitate de
invatare cu caracter regional.

In contextul crizei sanitare, Facultatea de Stiinte ale Educatiei a mobilizat propriul
capital intelectual si resursa umand (reprezentatd prin specialisti psihologi) In sustinerea
comunitdtii locale, respectiv a personalului medical si pacientilor din Spitalul Judetean de
Urgenta Sf. loan cel Nou Suceava (martie-aprilie 2020), in cadrul Centrului de sprijin emotional
si de consiliere psihologica.

In intentia de a consolida relatia dintre facultate si mediul socio-cultural se va urmari
continuarea sustinerea implicarii cadrelor didactice si a studentilor in programele socio-culturale
propuse la nivelul comunitatii.

3.5. Calitatea resursei umane, politici referitoare la recrutarea si formarea
personalului

Facultatea de Stiinte ale Educatiei este interesatd de cresterea capitalului vizand resursa
umana prin sustinerea dezvoltdrii profesionale si personale a fiecdrui membru al corpului
academic. Conducerea facultatii are ca obiectiv strategic intentia de personalizare a fisei
postului, astfel incat fiecare cadru didactic sa-si regaseascd competentele si potentialul. Se
urmdreste atragerea de specialisti in domeniu din tara si strdindtate Tn acelasi timp cu
perfectionarea resursei umane existente. Se urmadreste, in acelasi timp, atragerea de cadre
didactice competente (personal tdnar) in vederea asigurarii numdrului de titulari care sa
corespundd nevoii de educatie a studentilor din FSE Este avuta in vedere §i promovarea
schimburilor de experienta si de bune practici la nivel institutional si interinstitutional in
contextul intentiei de a optimiza activitatea de proiectare, organizare si desfasurare a activitatilor
didactice si de cercetare.

Pe parcursul anului 2020 s-au desfasurat o serie de mobilitdti pentru studenti In cadrul
determinate de restictiile impuse de pandemia COVI-19 nu s-au realizat mobilitati de predare sau
de formare ale cadrelor didactice.

Personalul didactic a manifestat o disponibilitate crescutd in directia cresterii calitatii
educatiei si a sporirii eficientei demersurilor instructiv-educative, prin consultanta acordatd la
cerere membrilor comunitatii academice din USV, pe probleme vizand didactica universitara si
prin antrenarea in programe de formare continud, in calitate de formatori sau beneficiari (o parte
din cadrele didactice din FSE au activat ca experti In echipa de implementare a proiectului
POCU/320/6/21/121030 - Impreund universitati si angajatori sau in calitate de beneficiari ai
cursurilor didacticd universitara propuse in cadrul proiectului, urmarindu-se integrarea bunelor
practici dezvoltate in acest context la nivelul activitatilor didactice desfasurate intr-o perspectiva
transversala.

In anul 2020 au fost organizate concursurile pentru ocuparea pozitiei 12- lector (perioada
nedeterminatd) si pentru ocuparea pozitiei 25- asistent (perioada determinatd), din statul de
functii al Departamentului de Stiinte ale Educatiei, in intentia de a asigura resursa umana
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specializatd pentru sustinerea activitatilor didactice cuprinse in planurile de Tnvatdmant ale
programelor de studii

3.6. Autoevaluarea cadrelor didactice, evaluarea cadrelor didactice de cdtre studenti,
evaluarea colegiald, evaluarea de citre conducerea departamentului

In cadrul Facultitii de Stiinte ale Educatiei, evaluarea cadrelor didactice s-a desfasurat
conform Regulamentului de evaluare a cadrelor didactice R42 din 26.04.2018 (cu anexele
aferente). Instrumentele de evaluare din USV au fost operationalizate si adaptate la contextul
specific activitatilor celor doua departamente: Departamentul de Stiinte ale Educatiei si
Departamentul de Specialitate cu Profil Psihopedagogic si, In urma aplicarii lor in anul
universitar 2019-2020, s-au obtinut urmatoarele rezultate sintetizate pentru cadrele didactice ale

facultatii:

Raport anual privind evaluarea cadrelor didactice de catre studenti

Nr. cadre Calificativul obtinut
Gradul didactic (iig?flgtc: Foarte bine Bine Satisfacitor Nesatisficitor
Profesor 0
Conferentiar 7 7
Lector 11 11
Asistent 2 2
Raport anual privind evaluarea colegiala
Nr. cadre Calificativul obtinut
Gradul didactic ((leiv(::l‘lclgtc: Foarte bine Bine Satisfacitor Nesatisfacitor
Profesor 0
Conferentiar 7 7
Lector 11 11
Asistent 2 2
Raport anual privind evaluarea de catre directorul de departament (DSPP)
Nr. cadre Calificativul obtinut
Gradul didactic (:i‘i?lclgtc: Foarte bine Bine Satisfacitor Nesatisfacitor
Profesor 0
Conferentiar 2 2
Lector 6 6
Asistent 0 0
Raport anual privind evaluarea de catre directorul de departament (DSE)
Nr. cadre Calificativul obtinut
Gradul didactic (:i‘i?lclgtc: Foarte bine Bine Satisfacitor Nesatisfacaitor
Profesor 0
Conferentiar 5 5
Lector 5 5
Asistent 2 2

In cadrul departamentelor facultitii au fost diseminate rezultatele evaluirii cadrelor
didactice de catre studenti, de cétre colegi si de cétre directorii celor doua departamente (DSPP si

DSE).
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3.7. Centrarea pe student a activitatilor didactice i sociale

Pentru a veni in intdmpinarea nevoilor de formare ale beneficiarilor, activitdtile didactice
si sociale sunt proiectate, organizate si desfdsurate din perspectiva pedagogica a centrdrii pe
student, acest lucru presupunand un efort de adaptare a strategiilor didactice la varietatea
stilurilor de invatare ale cursantilor si transpozitia didacticd a continuturilor in acord cu
specificul experientelor de invétare dezvoltate.

Preocuparea membrilor corpului academic pentru sustinerea activitatii de invdtare a
studentilor e confirmatd si de accesul acestora la activitati de consiliere educationald (prin
programul de consultatii al cadrelor didactice, prevdzute in orar sau organizate la cererea
studentilor) in intentia de a veni 1n acord cu ritmul de studiu, abilitatile si interesele manifestate
de studenti prin raportare la continuturile invatarii.

Au fost organizate sedinte de consiliere si orientare 1n carierd cu 70 de studenti din anii
terminali de la diferite specializari, studenti Tnscrisi la programele de formare psihopedagogica
organizate prin Departamentul de Specialitate cu Profil Psihopedagogic. S-au derulat, de
asemenea si 8 sesiuni de consiliere de grup pornind de la urmatoarele teme de interes: Miturile
carierei §i reusita profesionald, Tehnici de cautare a unui loc de munca, Elemente de ego-
marketing (desfasurate online cu participarea a 120 de studenti).

Abordarea perspectivei educationale centrate pe student a determinat o intensificare a
eforturilor membrilor corpului academic in directia implicdrii beneficiarilor ca subiecti activi ai
propriei formdri In desfasurarea activitatilor didactice, a activitatilor extra-curriculare si
implicarea lor in realizarea activitatilor de cercetare. A fost Tncurajatd participarea studentilor la
evenimente stiintifice internationale (Conferinta ATEE, 2020, desfasurata la USV 1in iulie 2020)
cu lucrari stiintifice realizate individual sau in colaborare cu cadre didactice din Facultatea de
Stiinte ale Educatiei, in contextul unei participdri consistente la eveniment a practicienilor si
cercetatorilor din Tnvatdmantul preuniversitar si universitar, reprezentand un numar de 25 de tari.
Consideram ca prezenta celor 10 masteranzi ai Facultdtii de Stiinte ale Educatiei la prestigioasa
manifestare stiintificd confirma calitatea demersurilor de cercetare intreprinse, lucrarile primind
avizul comitetului stiintific al conferintei.

Mentiondm 1n acest sens si Conferinta Studenteasca de Cercetare Aplicatd in Stiintele
Educatiei si Psihologie (desfasuratd in data de 26 noiembrie 2020), adresatd studentilor,
masteranzilor si doctoranzilor din domeniile: stiinte ale educatiei si psihologie. Manifestarea
stiintifica a permis abordarea unor modele explicative valorificate in activitatea de cercetare,
aspecte etice vizand cercetarea din domeniile stiintele educatiei si psihologie, analiza datelor
unor cercetari, explicitarea tehnicilor statistice de analizd a datelor, elemente specifice vizand
scrierea academicd, aspecte privind redactarea unui raport de cercetare si respectarea
standardelor APA. Conferinta a favorizat contactul studentilor cu variate initiative investigative
concretizate la nivelul unor proiecte de cercetare si a pus In valoare unele dintre mai riguroase
demersuri de cercetare propuse de absolventi ai programelor de studiu- licentd sau masterat (Best
Research and Practice Project Award).

Studentii au fost antrenati si in activitati de promovare a ofertei educationale a facultatii,
contribuind la realizarea unui clip video postat pe pagina de facebook: Hai la FSED! Hai la
USV! (cu un numar de 6384 vizualizari). Acest demers confirmd abordarea deschisd a institutiei
prin raportare la beneficiarii procesului educational.

Facultatea de Stiinte ale Educatiei este preocupata si de sustinerea initiativelor studentilor
in contextul desfasurarii activitatilor de voluntariat. Participarea voluntard a studentilor la
desfasurarea activitatilor de admitere la programele de studiu (sesiunile iulie si septembrie 2020)
confirma focalizarea pe beneficiarii procesului educational, permitand extinderea formadrii in
planul dezvoltarii personale prin oportunitatea explorarii si extinderii propriului potential de
dezvoltare.

Ancorarea stagiilor de practicd in specificul nevoilor de formare ale beneficiarilor in
acord cu dinamica sociala si dupa coordonate prospective, confirma eforturile realizate la nivelul
facultatii pentru centrarea pe student a activitatilor de invatare. Practica de specialitate pentru
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studentii de la MIE s-a desfasurat in 2020 prin analizarea de propuneri diverse vizand aspectele
activitatii manageriale 1n institutiile de invatdmant in contextul situatiilor de crizd (pandemie) si
identificarea unor modalitati concrete de implementare a acestora, in planul interactiunii cu
reprezentanti ai diverselor institutii de invatamant preuniversitar, cu care s-au Incheiat contracte
de colaborare.

A fost incurajatd participarea studentilor la mobilitati de tip outgoing si incoming
sustinute prin programul ERASMUS + (in 2020 s-au derulat, la nivelul FSE, 3 mobilitati de tip
outgoing si 3 de tip incoming).

Colaborarea facultatii cu psihologii si consilierii Centrului de Consiliere si Orientare in
Cariera din Universitatea Stefan cel Mare din Suceava le ofera studentilor posibilitatea accesarii
unor materiale si a valorificarii unor instrumente psihodiagnostice adecvate (Bateria de teste
CAS cu licentd Cognitrom si alte 24 teste, inventare si chestionare in format creion-hartie), cu
scopul facilitarii orientdrii lor profesionale. La initiativa CCOC din USV, in parteneriat cu FSE
au fost organizate o serie de traininguri cu caracter periodic: Mentorat academic (ianuarie 2020),
Training de redactare a CV-ului §i a scrisorii de motivatie (februarie- martie 2020), Cafeneaua
ideilor carantinate (online, aprilie 2020). Au fost organizate sesiuni de consiliere de grup si
individuala cu studentii din anul I (in cadrul programului ROSE-Amicus) si pentru studentii din
anii terminali (POCU-Succes).

Varietatea experientelor de Tnvatare oferite prin activitatile didactice, de cercetare si
activitatile extra-curriculare asigura o continuitate a Tnvatarii prin plasarea problematicii abordate
intr-un mediu de actiune marcat de caracteristicile vietii reale, Tn vederea sprijinirii procesului de
integrare in viata socio-profesionala.

3.8. Alocarea resurselor pentru invatimant, cercetare, dezvoltare

Facultatea de Stiinte ale Educatiei 1si desfasoara activitatile de Tnvatdmant, cercetare si
dezvoltare valorificand ca resurse financiare: alocatia bugetard, taxele de studiu si fondurile
obtinute in urma desfasurarii activitatilor de perfectionare a cadrelor didactice din invatamantul
preuniversitar.

Activitatile de cercetare si cele de tip instructiv-educativ din cadrul programelor de studii,
ce constituie oferta educationald a Facultatii de Stiinte ale Educatiei, se desfasoarda in
urmatoarele sdli din corpul A al universitdtii: A018, A022, A112, A121, sala Observator 1, sala
Observator 2, din corpul B al Universitatii - B312 si utilizeazad, in comun cu Facultatea de
Inginerie Mecanica, urmatoarele sdli: FIM2, B 310. Salile de curs sunt dotate cu aparatura de
proiectie video pentru a sustine desfasurarea unor activitati didactice de calitate.

Baza materiald, echipamentele de calcul si infrastructura de comunicatii din spatiile
destinate studiului, aflate la dispozitia facultatii, asigura conditii optime pentru desfasurarea
procesului instructiv- educativ si a activitatii de cercetare, care antreneaza atat cadrele didactice,
cat si studentii si masteranzii facultatii: Laboratorul de informatica (13 calculatoare, un
televizor, videoproiector), Laboratorul  de tehnologie didactica (25 calculatoare, un
videoproiector, un laptop, o tabla electronica, o imprimantd si un scanner) si Laboratorul de
Psihodiagnostic si de Psihologia Experimentala (20 de calculatoare, softuri si teste psihologice).
Dotarile acestor laboratoare satisfac atit necesitdtile cursurilor de informatica si de instruire
asistatd de calculator cat si cerintele cercetdrilor statistice in domeniul stiintelor umaniste si
sociale: licenta pentru programul Self-kit (pentru facilitarea educatiei rational emotive §i cognitiv
comportamentale), licenta pentru bateriile de teste PEDa si PEDb, Licenta pentru bateria C.A.S.,
NEPSY, teste si chestionare de investigare psihopedagogica.

Pe parcursul anului 2020 au fost achizitionate urmatoarele echipamente: sisteme desktop
cu monitor Philips (4 bucati) pentru personalul didactic auxiliar al facultatii, laptopuri ASUS cu
card SIM, USB si stickuri pentru conectare la internet (152 bucdti) pentru studentii din anul I, de
la programele de licenta, laptopuri ASUS (19 bucati) pentru cadrele didactice; tablete grafice
STARCOM STC cu SIM card (32 bucdti) pentru studentii - cazuri sociale; hard diskuri externe
de 3TB (22 bucidti); pachet imprimantda PANTUM P6800 cu cartus (2 buciti).
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Anual este avutd in vedere eficientizarea valorificarii spatiilor de Tnvatdmant de care
dispune facultatea si atragerea de fonduri extrabugetare in vederea optimizarii bazei materiale.

3.9. Transparenta informatiilor de interes public

Informatii privind oferta educationala a Facultatii de Stiinte ale Educatiei, calificarile si
tipul de certificare obtinute Tn urma parcurgerii programelor de studiu, metodologia de admitere,
precizari privind conditiile de absolvire, precum si alte informatii de interes public se pot obtine
prin consultarea site-ului facultatii (http:/fsed.usv.ro/), iar parte dintre ele pot fi vizualizate si n
forma tiparita (la avizierul facultatii). Accesarea site-ului facultdtii permite publicului
vizualizarea unei diversitati de informatii organizate in capitole precum: structura facultatii,
programele academice, cercetare, admitere, studenti, internationalizare-proiecte, alumni,
contact. In decursul anului 2020, site-ul facultitii a fost supus unui consistent proces de
restructurare §i reorganizare in intentia de a veni in intdmpinarea nevoii de informare a
publicului si de a fi permanent la curent cu elementele de noutate in organizarea si desfasurarea
activitatilor didactice si de cercetare. Beneficiarii directi (studenti, masteranzi, cursanti) si
indirecti pot afla informatii vizand structura personalului didactic si de cercetare, facilitatile puse
la dispozitia studentilor (resursele destinate sprijinirii activitatii de invatare, alternativele de
petrecere a timpului liber, spatiile de cazare si cele destinate servirii mesei, evenimentele
stiintifice organizate de facultate sau de institutiile cu care aceasta este partenerd), modalitatile

eqe g

Alte informatii vizand manifestarile stiintifice si studentesti, precum si informatii referitoare la
activitatile extracurriculare pot fi consultate pe pagina de facebook a facultatii
https://www.tacebook.com/FSED.USV/. Ghidul studentului care poate fi vizualizat folosind
adresa: https://fsed.usv.ro/wp-content/uploads/sites/14/2020/06/ghid_-student FSED.pdf este un
instrument care furnizeaza informatii de interes pentru beneficiari vizand activitatea academica si
de timp liber a studentilor.

Prin intermediul comunicatelor de presd furnizate catre reprezentantii mass-mediei cu
acoperire locala (Radio AS, Bucovina TV, Monitorul de Suceava, Obiectiv de Suceava, Crai
Nou) si prin interviurile oferite de reprezentanti ai corpului academic, facultatea a pus la
dispozitia publicului o serie de repere privind atat organizarea si desfasurarea unor evenimente
stiintifice, detalii vizand oferta educationald pentru anul universitar 2020- 2021, calendarul si
metodologia de admitere, precum si rezultatele obtinute de facultate in cadrul manifestarilor
stiintifice si studentesti si derularea proiectelor dezvoltate in calitate de initiatori sau parteneri
(https://www.monitorulsv.ro/Ultima-ora-local/2020-04-27/Facultatea-de-Stiinte-ale-Educatiei-
participa-alaturi-de-30-de-tari-la-un-studiu-privind-efectele-stresului-determinat-de-COVID-19
https://www.bucovinatv.ro/conferinta-studenteasca-in-stiintele-educatiei-la-usv/
https://www.monitorulsv.ro/Local/2020-09-25/Conferinta-online-Promovarea-sanatatii-mintale-
in-scoala-cu-cadre-didactice-consilieri-scolari-si-parinti
https://www.bucovinatv.ro/conferinta-online-privind-promovarea-sanatatii-mintale-in-scoala/)

Mediul online a permis, de asemenea, accesul la informatii referitoare la activitdtile
derulate de Facultatea de Stiinte ale Educatiei (newsbucovina.ro si stiridinbucovina.ro).

Prin serviciul secretariat (corp A, sala A123), facultatea raspunde cu promptitudine
solicitarilor directe ale beneficiarilor, asigurand o relationare eficienta cu publicul.

4. Concluzii si masuri pentru imbunétitirea calititii si a indicatorilor de performanta
utilizati

In cadrul Facultatii de Stiinte ale Educatiei se urmareste promovarea unei culturi a calitatii
ancoratd in valorizarea perspectivei pedagogice centrate pe beneficiarul activitatilor instructiv-
educative. Se are in vedere astfel optimizarea functionarii programelor de studiu prin articularea
ofertei educationale cu cerintele manifestate la nivelul pietei muncii §i aceastd orientare se
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concretizeaza 1n reperele organizarii activitatilor didactice si de cercetare, perfectionarea continud a
resursei umane, optimizarea valorificarii bazei materiale, valorificarea unor surse alternative de
finantare si prin promovarea modelului educatiei pozitive in contextul culturii organizationale.

Masurile de imbunattire a calitatii educatiei vizeaza urmatorii indicatori:

a. Orientarea spre calitate §i incurajarea performantei in invatamant §i cercetare:

>

>

vV V VYV

vV VV V V¥V

V'V

Asigurarea respectdrii standardelor ocupationale in acord cu reglementarile ARACIS
in contextul dezvoltarii programelor de studii de licentd, masterat, conversie
profesionald si formare psihopedagogica initiala si aprofundata;

Revizuirea planurilor de invatdmant in acord cu recomandarile realizate in urma
evaluarilor externe si 1n intentia de asigurare a unei corespondente interne in planul
componentelor curriculare, derivate din perspectivele strategice ale dezvoltarii
facultatii;

Revizuirea periodica a fiselor disciplinelor;

Asigurarea parcurgerii disciplinelor de studiu intr-o abordare prospectivd unitarda
ancorata interdisciplinar si transdisciplinar;

Organizarea demersurilor didactice si de cercetare avand in centru beneficiarul
procesului instructiv-educativ;

Promovarea educatiei centrate pe student si pe competente, prin proiectarea unui
curriculum care sa asigure nevoile de formare in domeniile de studii gestionate de
catre facultate (psihologie si stiinte ale educatiei);

Atragerea de specialisti in domeniu din tard si strdindtate care pot aduce prin
competenta §i expertiza lor o crestere a valorii programelor oferite de FSE, prin
implicarea In dezvoltarea de proiecte de cercetare;

Cresterea calitdtii actului didactic prin realizarea de Intalniri la nivelul facultatii care
sd asigure transferul de bune practici intre colegi si care sa ofere un cadru de
dezbatere a eventualelor probleme intampinate;

Asigurarea unui cadru de promovare in carierd a cadrelor didactice care obtin
performante deosebite 1n activitatea instructiv-educativa si de cercetare;

Sustinerea deruldrii cu succes a programului ROSE la nivelul facultatii astfel incat sa
se realizeze o preventie reald a abandonului studiilor universitare;

Intensificarea integrarii In activitatile de invatare a platformelor de tip e-learning;
Sustinerea implicdrii studentilor 1n activitati de cercetare si incurajarea participarii lor
la manifestari stiintifice;

Asigurarea vizibilitatii ofertei educationale 1n diaspora (in contextul asigurarii
oportunitdtilor de profesionalizare pentru roméanii de pretutindeni), Tn plan regional,
national si international;

Intensificarea demersurilor de internationalizare a serviciilor educationale;
Identificarea de parteneri institutionali externi pentru facilitarea organizarii practicii
in domeniul Psihologiei si la nivel de masterat;

Identificarea modalitatilor de diversificare a contextelor de realizare a stagiilor de
practica ale studentilor (prin parteneriate dezvoltate Tn plan inter sau prin colaborari
internationale).

b. Compatibilizarea invatamdntului cu orientarile europene si adaptarea ofertei
educationale la cerintele pietei, ale fortei de munca si ale tendintelor demografice

>

>

Analiza dinamicii sociale §i a pietei muncii din plan regional in vederea adaptarii
organizarii si dezvoltarii programelor de studiu in acord cu reperele nevoilor de
formare inregistrate;

Dimensionarea ofertei educationale Tn acord cu tendintele demografice manifestate n
plan local si regional;
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>

C.

Revizuirea continuturilor invatdmantului propuse prin intermediul disiciplinelor
programelor de studiu in corespondenta cu asteptdrile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul
stiintelor educatiei si din domeniul psihologie;

Promovarea unei abordari educationale care sa asigure formarea competentelor
transversale ale studentilor, prin introducerea de cursuri facultative care sa
intregeascd spectrul competentelor formate si care sa raspunda cerintelor actualizate
ale pietei muncii din Romania si UE (competente socio-emotionale, competente
antreprenoriale).

Promovarea cercetarii stiintifice performante, orientarea ei spre nevoile societatii §i

racordarea la tendintele europene

>

vV V V V¥V

\ A%

Cresterea semnificatiei rezultatelor cercetdrii stiintifice prin realizarea de publicatii in
reviste cotate ISI si BDI;

Indexarea publicatiei stiintifice -Education and Development, Research and Practice
in baze de date internationale;

Sustinerea dezvoltarii Centrului de cercetare in Psihologie si stiintele educatiei care
sd propund proiecte de cercetare si programe de cercetare—actiune;

Realizarea unei baze de date cu lucrdrile stiintifice ale cadrelor FSE in vederea unei
mai bune vizibilitdti la nivel national si international;

Stimularea studentilor in directia propunerii uneor demersuri de cercetare pertinente
si sustinerea promovdrii rezultatelor cercetdrii prin implicarea 1n evenimente
stiintifice cu caracter national si international;

Intarirea relatiilor de colaborare cu Unitatea de Cercetare in Educatie prin implicarea
cercetatorilor din aceasta institutie in derularea programelor de studii i cercetare de
la nivelul FSE;

Sustinerea transferului de bune practici 1n planul activitatilor de cercetare ca urmare a
consolidarii parteneriatelor cu institutii similare din tara si din strainatate;

Incurajarea cooperarii academice in planul activititii de cercetare atit in planul
relatiilor dintre cadrele didactice si studenti, cat si in vederea constituirea unor echipe
de cercetare interdisciplinard, cu participare internationald;

Sustinerea activitdtilor de cercetare prin surse alternative de finantare;

Realizarea de manifestari stiintifice care sa integreze specialisti de marca din
domeniul psihologiei si stiintelor educatiei, la nivel national si international.

d. Crearea unui mediu bazat pe un parteneriat responsabil student- personal academic

>

>

Implicarea studentilor in activitati diverse care sd asigure sentimentul apartenentei la
o culturd academicad, institutionald a FSE si USV (derularea anuald a unui proiect
educativ de sprijinire a procesului de integrare a studentilor din anul I in comunitatea
universitara si dezvoltarea unui sistem de mentorat prin care studentii din anul III sa
devind mentori pentru studentii din anul I);

Crearea unui cadru de manifestare a potentialului creativ al studentilor prin
incurajarea dezvoltarii de cercuri studentesti care sa valorifice abilitatile artistice
(corul FSE, atelier de arta plastica);

Oferirea de programe alternative de dezvoltare personald prin optimizarea
autocunoasterii, cresterea potentialului creativ;

Introducerea in curriculumul FSE a activitatilor de valorificare a traditiilor si
potentialului cultural al Bucovinei prin propunerea de manifestari stiintifice pentru
studenti;

Stimularea activitatilor de tip cerc studentesc care sd asigure implicarea studentilor in
viata academica, dar si Tn activitati de voluntariat in institutii educationale;
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» Sprijinirea implicarii studentilor in activitati de voluntariat care sa le asigure
dobandirea de experiente utile In dezvoltarea carierei didactice (voluntariat Tn scoli si
gradinite, tabere si scoli de vard);

Sustinerea unui parteneriat autentic student-profesor in contextul evenimentelor
stiintifice si studentesti organizate sub coordonarea facultatii;

Stimularea manifestarii initiativelor studentilor 1n directia organizarii §i desfasurarii
activitatilor extracurriculare si de cercetare;

Implicarea studentilor in managementul activitdtilor de invatare din contextul
experientelor didactice furnizate;

Asigurarea unui cadru de comunicare transparentd prin implicarea studentilor in
deciziile referitoare la dezvoltarea FSE pe termen scurt si mediu.

vV V V VYV

Atragerea resurselor financiare

Identificarea de surse de finanatare care sa asigure o diversificare a surselor de venit
pentru membrii FSE, realizand astfel si o motivare financiara a acestora;

Identificarea de surse financiare alternative in vederea desfasurdrii activitatilor de
cercetare si a activitdtilor de tip nonformal;

Optimizarea valorificarii resurselor financiare disponibile.

v VvV Vv©®

[ Promovarea competentelor distinctive ale institutiei in comunitatea regionald,

nationala si internationala

» Multiplicarea modalitatilor de informare a potentialilor beneficiari in legaturd cu
oferta educationala a facultatii si cu specificul activitatilor desfasurate Tn contextul
valorificdrii competentelor didactice si de cercetare ale membrilor corpului academic
(mass-media, evenimente de promovare, manifestdri culturale si stiintifice) cu intentia
cresterii vizibilitatii institutiei Tn comunitatea locala si regionala;

» Organizarea de evenimente stiintifice care sa contribuie la cresterea vizibilitatii
precum si la extinderea relatiilor de cooperare la nivel national si international cu
institutii similare din spatiul academic european §i extracomunitar;

» Extinderea numarului de parteneriate internationale prin realizarea de noi acorduri
bilaterale de tip Erasmus, prin dezvoltarea de proiecte de cercetare Tn cooperare cu
universitati partenere europene;

» Afilierea FSE la organisme internationale (retele universitare in domeniul psihologiei
si stiintelor educatiei).
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