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1. Date despre program 

Instituţia de învăţământ superior Universitatea „Stefan cel Mare” Suceava 

Facultatea Facultatea de Științe ale Educației 

Departamentul Departamentul de Științe ale Educației 

Domeniul de studii Științe ale educației 

Ciclul de studii Master 

Programul de studii/calificarea Consiliere școlară și educație emoțională 

 

2. Date despre disciplină 

Denumirea disciplinei Consiliere individuală și de grup. Modalități de cercetare 
Titularul activităţilor de curs Lector dr. Angela Andrei 

Titularul activităţilor aplicative Lector dr. Angela Andrei 

Anul de studiu II Semestrul 4 Tipul de evaluare Examen scris 

Regimul disciplinei Categoria formativă a disciplinei  

DSI – discipline de sinteză, DAP- discipline de aprofundare 

DAP 

Categoria de opţionalitate a disciplinei:  

DI - impusă, DO - opţională, DF - facultativă (liber aleasă) 

DI 

 

3. Timpul total estimat (ore alocate activităţilor didactice) 

I a) Număr de ore pe săptămână 2 Curs 2 Seminar - Laborator  Proiect  

I b) Totalul de ore pe semestru din planul 

de învăţământ 

28 Curs 14 Seminar - Laborator  Proiect  

 

II Distribuţia fondului de timp pe semestru: ore 

     II a) Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe 47 

     II b) Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 47 

 

     II c)  Pregătire laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri  

     II d) Tutoriat   

III Examinări 3 

IV. Alte activități  

 

Total ore studiu individual II (a+b+c+d) 94 

Total ore pe semestru (I+II+III+IV) 125 

Numărul de credite 5 

 

4. Precondiţii (acolo unde este cazul) 

4.1. Curriculum • Comunicarea interpersonală și gestiunea grupului 

• Teoriile consilierii 

• Metodologia activității de consiliere 

4.2. Competenţe •  

 

5. Condiţii (acolo unde este cazul) 

5.1. Desfăşurare a cursului • Calculator, videoproiector, materiale audio și video 

5.2. Desfășurare a seminarului • Calculator, videoproiector, flip-chart, materiale audio și video 

 

6. Competenţe specifice acumulate 

Competenţe 

profesionale 

C1. Proiectarea activităților de consiliere individuală și de grup prin valorificarea resurselor 

umane și curriculare 

C2. Implementarea /realizarea programelor/activităţilor de consiliere şi educaţie emoţională 
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utilizând metodologii specifice consilierii şi educaţiei emoţionale 

C3. Evaluarea programelor/ activităților de consiliere individuală și de grup prin raportare la 

exigențele consilierii școlare 

C6. Elaborarea de analize, studii și cercetări și valorificarea acestora în practica profesională. 

 

7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate) 

Obiectivul general Aplicarea competențelor în vederea formării unor premise conceptual-practice utile în 

organizarea și desfășurarea unei activități de consiliere individuală și de grup la nivelul 

instituțiilor educative.  

Obiective specifice O1. Să  utilizeze adecvat conceptele în activități de consiliere specifice diverselor contexte 

educative 

O2. Să opereze cu terminologia specifică activității de consiliere 

O3. Să dezvolte abilități specifice activității de consiliere individuală și de grup 

O4. Să dezvolte atitudini și competențe specifice activității de consiliere 

O5. Să utilizeze adecvat conceptele în analiza unui caz şi proiectarea unei strategii de 

intervenţie 

O6. Să aplice competențe specifice de cercetare în consilierea individuală și de grup 

 

8. Conţinuturi 

Curs 

 
Nr. ore Metode de predare Observaţii 

1. Curs introductiv   

- Specificul disciplinei. Importanţă, scop, clarificări 

conceptuale 

- Consiliere individuală/consiliere de grup 

- Abilitățile specifice consilierului: ascultarea activă, 

observarea, adresarea întrebărilor, oferirea de feedback, 

furnizarea de informații, parafrazarea, reflectarea, 

sumarizarea 

2 Prelegerea-dezbatere 

Conversatia euristica 

Descoperirea dirijată 

 

2. Tipuri de probleme care necesită intervenţia 

consilierului 

- Probleme de învățare  

- Probleme de integrare și relaționare interpersonală 

- Dificultăți emoționale 

- Autocunoaștere și alegerea carierei 

- Stil de viață sănătos 

6 Prelegerea 

Dezbaterea 

Conversatia euristica 

Problematizarea 

 

3. Consilierea individuală  

- Specificul consilierii individuale 

- Etapele consilierii individuale 

- Un model de consiliere (integrând specificul unei școli 

de consiliere) 

- Avantaje și limite ale consilierii individuale 

2 Prelegerea-dezbatere 

Conversatia euristica 

Problematizarea 

 

4. Consilierea de grup  

- Specificul consilierii de grup 

- Etapele consilierii de grup 

- Tehnici de lucru 

- Avantaje și limite ale consilierii de grup 

2 Prelegerea 

Conversatia euristica 

Problematizarea 

 

5. Aspecte etice în consilierea individuală și de grup în 

instituții educative 

2   

6. Demersul de cercetare în consiliere 

- Exigențe și etape: titlu, perioada de derulare, context, 

obiective, ipotezele cercetării, grupul țintă, metode și 

instrumente de cercetare, activități de cercetare, rezultate 

și produse vizate, calendarul implementării, valorificarea 

rezultatelor cercetării 

4 Prelegerea-dezbatere 

Demonstrația 

Explicația 

Brainstorming 

 

7. Tehnici de evaluare în consilierea individuală și de 

grup 

- Observația, interviul, testul, chestionarul 

4 Prelegerea-dezbatere 

Demonstrația 

Explicația 

Brainstorming 

 

8. Metode de cercetare în consilierea individuală și de 

grup 

4 Prelegerea-dezbatere 

Conversația 
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- Meta-analiza, teoria acțiune, metodologia longitudinală 

- Evaluarea unui program de consiliere 

Demonstrația 

 

9. Întocmirea unui raport de cercetare în consiliere 

- Etape și exigențe: introducere asupra problemei, trecerea 

în revistă a literaturii de specialitate, descrierea designului 

și a modului de desfășurare a investigației, prezentarea 

rezultatelor, discutarea rezultatelor 

2 Prelegerea 

Conversația 

Demonstrația 
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9. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii epistemice, 

asociaţiilor profesionale şi angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului 

Conţinuturile disciplinei sunt în deplin acord cu abordările contemporane vizând integrarea valenţelor cercetării în 

activităţile de consiliere.  

 

10. Evaluare 

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare 
Pondere din nota 

finală 

Curs 

- Gradul de înțelegere și aplicare a reperelor 

teoretice specifice disciplinei  

- Identificarea și prezentarea unor teme și 

metode de cercetare în domeniul consilierii  

 

Examen: probă scrisă 

 

Verificare portofoliu, 

prezentarea unei cercetări 

60% 

 

40% 

Standard minim de performanţă evaluare la curs: 

Standarde minime pentru nota 5: 

- Delimitări conceptuale 

- Abilități ale consilierului (enumerare, explicare) 

- Consiliere individuală/de grup (conceptualizare de caz din perspectiva unei școli de consiliere/psihoterapie) 

- Tehnici, metode și exigențe specifice unui demers de cercetare în consiliere 

 

Standarde minime pentru nota 10: 

- Transferul informaţiilor legate de consiliere (principii, atitudini, aptitudini) în contexte educaționale concrete 

- Consiliere individuală/de grup (conceptualizare de caz din perspectiva a trei școli de consiliere/psihoterapie) 

- Utilizarea tehnicilor specifice consilierii individuale și de grup pentru rezolvarea diverselor situații 

problematice 

- Propunerea unui plan de cercetare pe o temă specifică consilierii individuale și de grup 

- Integrarea informațiilor specifice consilierii în procesul de dezvoltare personală și profesională.  

 

 

Data completării Semnătura titularului de curs Semnătura titularului de aplicaţie 

27.09.2024 Lector univ. dr. Angela ANDREI 

 

Lector univ. dr. Angela ANDREI 

 

   

Data avizării  Semnătura responsabilului de program 

 conf. dr. Aurora Adina COLOMEISCHI 

 

                                              

Data avizării în departament Semnătura directorului de departament 

 conf. dr. DOINA SCHIPOR 
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