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Curriculum vitae Chasovschi, Carmen Emilia

INFORMATII PERSONALE

Nume / Prenume

Chasovschi Carmen Emilia

Adresa | Str. Marasesti nr. 23, Suceava

Telefon / E-mail

+40 230 522978 312/ carmenc@usm.ro

Website | https://usv.academia.edu/CarmenEmiliaChasovschi

Profil Google Scholar

https://scholar.google.com/citations?user=5jnEzb8AAAAJ&hI=ro&oi=sra

Data nasterii | 04.02.1971 Nationalitate | Roméana

EXPERIENTA PROFESIONALA

Perioada

2006 - prezent

Functia sau postul ocupat

* Conferentiar, membra a catedrei de Economie, Administrarea Afacerilor si
Turism;

* din 2011-prezent Coordonator al Serviciului de Afaceri Europene a USV;

xdin 2007-2011 Sefa a Catedrei de Management si Administrarea
Afacerilor.

Numele si adresa angajatorului

Universitatea ,Stefan cel Mare” Suceava, Facultatea de Stiinte Economice
si Administratie Publica, Catedra de Stiinte Economice.

Tipul sau sectorul de activitate

Educational

Activitati si responsabilitati

Titular al disciplinelor:

principale |+ Management in turism si servicii;
* Managementul Resurselor Umane;
* Managementul Proiectelor;
* Management Hotelier;
* Comportament Organizational si Dezvoltarea Echipelor.
Perioada | 2018-2023
Functia sau postul ocupat | Coordonator formare
Numele si adresa angajatorului | Universitatea Stefan cel Mare din Suceava
Tipul sau sectorul de activitate | Educatie

Activitati si responsabilitafi
principale

Proiect DECIDE — Dezvoltare prin educatie antreprenoriald si cercetare
inovativa doctorala si postdoctorala. Cod MYSMSIS 125031

Perioada

2018-2022

Functia sau postul ocupat

Manager proiect component PC4

Numele si adresa angajatorului

Universitatea Stefan cel Mare din Suceava

Tipul sau sectorul de activitate

Educatie

Activitati si responsabilitati
principale

Proiect PORT CULTURAL — PN-I11-P1-1.2-PCCDI-2017-0884/56

Perioada

2018-2021

Functia sau postul ocupat

Conferentiar

Numele si adresa angajatorului

FHM Berlin — Fachhochschule des Mittelstandes, Berlin Campus

Tipul sau sectorul de activitate

Educational

Activitati si responsabilitati
principale

Lector asociat pentru disciplinele:
* "Internationales Prozess - und Projektmanagement”;
* Innovative Leadership”.

Perioada

2003-2020

Functia sau postul ocupat

Formator pentru disciplinele:
* Comunicare si Negociere;
* Manager de proiect, Negociere;
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* Managementul Resurselor Umane;
* Formarea Formatorilor.

Numele si adresa angajatorului

SC Consulting Group SRL Suceava, GIZ Germania, ADER

Tipul sau sectorul de activitate

Consultanta si Training

Activitati si responsabilitafi
principale

* Analiza nevoilor de formare;
* Dezvoltarea programei de formare;
* Livrarea programelor de training.

Perioada

2001-2011

Functia sau postul ocupat

Manager de proiect pe domeniul Turism pentru Romania; din 2008
consultant turism GTZ;
din 2010 consultant turism GIZ Germania www.giz.de.

Numele si adresa angajatorului

Programul GTZ — Programul German de Cooperare Tehnica in Roménia;
Bucuresti, Complex Romexpo, Pavilion A4 — 34; GIZ Germania.

Tipul sau sectorul de activitate

Consultanta si training, Asistenta Tehnica Internationala

Activitati si responsabilitati

* Coordonarea tuturor activitatilor din domeniul turismului si proiectelor din

principale | Romania;
* Organizarea Conferintelor de presa, Organizarea Conferintelor Bune
Practici in Turism, Tn colaborare cu CCl Roméania, Romexpo si Ministerul
Turismului, editiile 2006, 2007 si 2008;
* Consultant si trainer Tn domeniul Project Management pentru GIZ in
Ucraina, Serbia, Croatia.
Perioada | 2004

Functia sau postul ocupat

Lector universitar doctor

Numele si adresa angajatorului

Universitatea ,Stefan cel Mare” Suceava;
Facultatea de Stiinte Economice si Administratie Publica;
Catedra de Management-marketing.

Tipul sau sectorul de activitate

Management

Activitati si responsabilitafi
principale

Titular al disciplinelor:
* Management;
* Management in turism si servicii;
* Managementul resurselor umane;
* Comunicare;
* Managementul serviciilor din administratia publica;
* Managementul proiectelor.

Perioada

2002 octombrie

Functia sau postul ocupat

Lector universitar

Numele si adresa angajatorului

Universitatea ,Stefan cel Mare” Suceava;
Facultatea de Stiinte Economice si Administratie Publica;
Catedra de Management-Marketing.

Tipul sau sectorul de activitate

Management

Activitati si responsabilitafi
principale

Titular al disciplinelor:

* Management;

* Management Tn turism si servicii;

* Managementul resurselor umane;

* Managementul serviciilor din administratia publica;
* Managementul proiectelor.

Perioada

1998 octombrie

Functia sau postul ocupat

Preparator universitar

Numele si adresa angajatorului

Universitatea ,Stefan cel Mare” Suceava;
Facultatea de Stiinte Economice si Administratie Publica;
Catedra de Management-marketing.

Tipul sau sectorul de activitate

Management

Activitati si responsabilitati

Titular al disciplinelor:
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principale | = Management;
* Management in turism si servicii;
* Comunicare;
* Managementul resurselor umane;
* Managementul serviciilor din administratia publica, Managementul

proiectelor.
Perioada | 2018-2020

Functia sau postul ocupat

Coordonator activitate formare

Numele si adresa angajatorului

Universitatea Stefan cel Mare din Suceava

Tipul sau sectorul de activitate

Educatie

Activitati si responsabilitati
principale

Proiect POCU/82/3/7/105924/ Start la antreprenoriat, crestem ocuparea in
zona urband. ANTUR

Perioada

Functia sau postul ocupat

Responsabil curricula

Numele si adresa angajatorului

Universitatea Stefan cel Mare din Suceava

Tipul sau sectorul de activitate

Educatie

Activitati siresponsabilitati

Proiect Dezvoltarea Tnvétéméntului Superior bazat pe competente prin

principale | imbunatatirea calitatii si facilitarea accesului la programele de studii din
domeniile Stiinte Administrative si Juridice — Acronim: DISSAJ -
POSDRU/156/1.2/G/136421

Perioada

Functia sau postul ocupat

Membru in echipa de cercetare

Numele si adresa angajatorului

Universitatea Stefan cel Mare din Suceava

Tipul sau sectorul de activitate

Educatie

Activitati si responsabilitafi

Dezvoltarea si promovarea comportamentului antreprenorial al studentilor

principale | si absolventilor in contextul dezvoltarii economiei de piata in profil regional,
contract CNCSIS 720/2004
Perioada | 2016-prezent
Functia sau postul ocupat | Director
Numele si adresa angajatorului | Universitatea Stefan cel Mare din Suceava
Tipul sau sectorul de activitate | Turism

Activitati si responsabilitati
principale

CERC — TURISM — Centrul de Resurse si Competente in Turism

EDUCATIE S| FORMARE

Perioada

2004

Calificarea / diploma obtinuta

Doctor in domeniul management, MANAGEMENTUL RESURSELOR
UMANE

Denumirea si adresa organizatiei
de educatie / formare

Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor Universitatea
“Alexandru loan Cuza” lasi

Perioada

septembrie 1990 — iunie 1995

Calificarea / diploma obtinuta

Economist

Denumirea si adresa organizatiei
de educatie / formare

Universitatea “Stefan cel Mare” Suceava;
Facultatea de Stiinte Economice si Administratie Publica

Perioada

Noiembrie 2015 — Decembrie 2015

Calificarea / diploma obtinuta

Certificat de absolvire Evaluator in sistemul formarii profesionale continue -

Denumirea si adresa organizatiei
de educatie / formare

ASOCIATIA ,VARIA STUDIA” SUCEAVA, furnizor de formare profesionala a adultilor

Perioada

August 2008 — lanuarie 2009

Calificarea / diploma obtinuta

Certificat de absolvire Formator -

Denumirea si adresa organizatiei

SC CONSULTING GROUP SRL, furnizor de formare profesionala a adultilor
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de educatie / formare |

Perioada

Noiembrie 2007 - Martie 2008

Calificarea / diploma obtinuta

Certificat de absolvire Manager proiect

Denumirea si adresa organizatiei
de educatie / formare

- SC CONSULTING GROUP SRL, furnizor de formare profesionala a adultilor

COMPETENTE PERSONALE

Competente de comunicare

Buna abilitati de a transmite informatii si continuturi, tehnici de moderare.
Ascultare activa si comunicare coerenta in echipe de munca.

Competente organizationale /
manageriale

Planificarea, controlul si organizarea activitatii, leadership;
Buna capacitate de analiza si sinteza.

Competente si aptitudini sociale

Comunicare, munca in echipa, tehnici de negociere

Competente digitale

Operare Computer — Office (MS Word, MS Excel si MS Power Point);
Fidelio Front Office Program; Grafica si desen: Corel Draw, Adobe Acrobat,
Adobe Photoshop.

Alte competente personale

* Competente in domeniul managementului resurselor umane (Diploma de
doctor);

* Competente de formator;

* Certificatul national trainer in metodologia experientiala CEFE;

* Facilitator PCM (Training JICA-Agentia Internationala de Cooperare)
Tokyo; Trainer in Romania IBD- GTZ, ,Moderator Profesionist” / CIPE-
USAID Romania;

* Formator autorizat CNFPA in educatia adultilor;

* Manager de proiect, diploma CNFPA,;

* Trainer certificat Belbin Team Roles;

* Moderator Points of You;

* Trainer certificat in metoda Belbin Team Roles;

* Director de proiect pentru diferite proiecte EU (Phare, Leonardo da Vinci);

* Trainer pentru BRM Consulting, Asociatia CEFE Training from Romania Tn
domeniul antreprenorial, al managementului serviciilor

* Coordonator al Serviciului de Relatii Internationale si Afaceri Europene;

* Director al CERC TOUR — Centrul de Resurse si Cercetare in Turism;

* Membru Tn comisia nationald de evaluare in ecoturism, Asociatia de
Ecoturism din Romania;

* Reviewer |JTC — International Journal of Tourism Cities;

* Autoare a cel putin 15 carti si materiale de specialitate in domeniul
turismului:  Ghidul Centrelor de Informare Turistica, Manualul
Administratorului de Pensiune Turistica, participari ca si consultant
international la conferinte si workshopuri. Reprezentant al APT Bucovina —
Asociatia pentru Turism Bucovina in APT — Alianta pentru Turism.

Limbi straine intelegere Vorbire Scriere
cunoscute Ascultare Citire Part|C|pare_ la Discurs oral Exprimare scrisa
conversatie
Engleza C2 B2 B2 B2 B2
Limbi straine intelegere Vorbire Scriere
cunoscute Ascultare Citire Part|C|pare_ la Discurs oral Exprimare scrisa
conversatie
Germana B2 B2 Cc2 Cc2 B2

Niveluri: A1/2: Utilizator elementar;

B1/2: Utilizator independent; C1/2: Utilizator experimentat

INFORMATII SUPLIMENTARE

Publicatii Carti si capitole de carti publicate la edituri internationale

Carti si capitole de carti publicate la edituri nationale
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Lucrari stiintifice publicate in reviste cotate ISI 5

Lucrari stiintifice publicate in reviste si volume de conferintad indexate | 14
ISI (ne-cotate ISI)

Lucrari stiintifice publicate n reviste si volume de conferinta indexate | 11
in baze de date internationale (altele decat ISI)

Alte lucrari stiintifice publicate in reviste si volume de conferinta
(neraportate la categoriile anterioare)

Inventii Brevete acordate de Oficii Internationale de Brevetare

Brevete acordate de Oficiul de Stat pentru Inventii si Marci

Cereri de brevete inregistrate la Oficii Internationale de Brevetare

Cereri de brevete inregistrate la Oficiul de Stat pentru Inventii si Marci

Contracte de cercetare Céastigate prin competitie internationala 2
si transfer tehnologic Céastigate prin competitie nationala 2
Cu terti 1
Granturi didactice Céastigate prin competitie internationala
Castigate prin competitie nationala
Cu terti
Publicatii si brevete Premii acordate de organizatii internationale
premiate Premii acordate de organizatii nationale 2
Premii acordate de organizatii cu caracter regional sau local, terti 1
Alte distinctii Distinctii acordate de organizatii internationale 1
Distinctii acordate de organizatii nationale 1

Distinctii acordate de organizatii cu caracter regional sau local, terti

Anexe: Liste de lucrari, inventii, proiecte si distinctii (integral sau selectie)

Data: Semnatura

25.09.2025 7
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LISTA SELECTIVA A

lucririlor stiintifice in domeniul disciplinelor din postul didactic

A. Teza de doctorat

B.

Cercetari privind managementul resurselor umane in profil regional. 2004
Carti si capitole in carti publicate in ultimii 10 ani

Circular Economy: A Perspective For The Transformation Of Rural Built Heritage In Europe,
Coautori:Nastase C., Lucaci A., Volumul Conferintei Competitiveness And Sustainable Development,
Chisinau, Moldova, November, 2020 (Editia A 2A)., ISBN:978-9975-45-652-4, Cod DOI/Link:
https://ibn.idsi.md/vizualizare articol/118246, 2020

Kulturlandschaft Und Ortsbild In Der Destinationsentwicklung, Coautori:Heike Béhre, Ulrike
Fergen, Capitol In Cartea: “Tourismus Und Gesellschaft”, ISBN:3-506-18850-9, Erich Schmidt
Verlag, Berlin, 2019

The Coutnryside Business. A Radiography Of Rural Entrepreneurship In The Bucovina Region Of
Romania In The Context Of Increased Migration, Coautori: Ivan P., Bucaciuc A., Prelipcean G.,
Nastase C., Conference Proceedings, 6Th Sws International Scientific Conferences On Social Sciences
2019, Albena, Bulgaria, ISBN:978-619-7408-92-8, DOI: 10.5593/SWS.ISCSS.2019.2/505.105, 2019

Produktpolitik In Der Hotellerie Und Demografischer Wandel, Coautori:Bachre H., Fergen U.,
Mittelbach L., Capitol In Carte ”Aktuelle Herausforderungen In Der Hotellerie”, ISBN:978-3- 503-
17619-9, Erich Schmidt Verlag, 2018

The Changing Face Of Bukovina, Pp. 186-198, Volume Brave New World. Romanian Migrants
Dream Houses, Eds. Raluca Betea, Beate Wild, Romanian Cultural Institute, 2016, ISBN:978- 973-
577-679-4, Icr, Cod DOI/Link:
https://www.academia.edu/30548649/The_Changing Face of Bukovina. The Transformation

_of the Cultural Landscape in Volume Brave New World. Romanian Migrants Dream H ouses _, 2016

Centrele De Informare Turisticd. Ghid Practic, Coautori: Markus M., Baehre H., Hildebrandt W.,,
ISBN  978-606-31-0336-0,  Editura  Didacticdi = Si ~ Pedagogica, @ Cod  DOI/Link:
https://www.academia.edu/30549114/Centrele de Informare Turistica. Ghid Practic. Handbo

ok of Tourism_Information_Centers?auto=download, 2016

Echipa-Dezvoltare Si Motivare, Editura Lidana, ISBN: 978-606-744-019-5, Editura Lidana, 2015

Ecoturism Pentru Unitati De Cazare, Editura Accent Print, Suceava, ISBN:978-606-8686-06-6,
Editura Accent Print, 2015

Agenti de Turism Si Interpretarea Naturii. Eco-Ghid. Editura Accent Print, Suceava, ISBN:978-606-
8686-20-2, Editura Accent Print, 2015

C. Lucrariindexate ISI/BDI publicate in ultimii 10 ani

Tehnici De Cercetare in Sprijinul Documentdrii Patrimoniului Construit Din Bucovina. O
Propunere De Metodologie Exploratorie, Analele Bucovinei, Periodic Stiintific Semestrial al
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10.

Institutului ”Bucovina” al Academiei Romane, Nr. 2, 2022.
Https://Analelebucovinei.Ro/02_2022/14. Chasovschi_Tehnici.Pdf, = ISSN:1221-9975,  Editura
Academiei Romane, https://doi.org/10.56308/AB.2022.2.14, 2022 Dovada indexare ERIH+:
https://kanalregister.hkdir.no/publiseringskanaler/erihplus/search.action?xs=1221-  9975&tv=true

Development Of A Cross-Border Cultural Route. A Qualtiy Assessment Proposal, The USV
Annals Of Economics And Public Administration, Vol 22, No 2(36) (2022), ISSN:2285-3332, Cod
DOI/Link: http://www.annals.feaa.usv.ro/index.php/annals/article/view/1436/1111, 2022 Dovada

indexare ERIH+: https://kanalregister.hkdir.no/publiseringskanaler/erihplus/search.action?xs=2285-

3332&tv=true

Cultural Landscape Changes In The Built Environment At World Heritage Sites: Lessons From
Bukovina, Romania, Coautori:Maxim C., Journal Of Destination Marketing&Management, Vol. 20,
ISSN:2212-571X, Cod WOS:000663555400003, Cod DOI/Link: 10.1016/j.jdmm.2021.100583, 2021

Human Resources Training Needs In The Small And Medium Enterprises From Cross-Border Area
Romania-Ukraine-Republic Of Moldova, Coautori:Nastase C., Popescu M., Scutariu, A., Condratov
I.,  Sustainability, ISSN:2071-1050, Cod  WO0S:000624825700001, Cod  DOI/Link:
10.3390/su13042150, 2021

Low Touch Economy And Social Economy In Rural Heritage Rich Communities Impacted By
Covid-19 Crisis, Coautori: Bucaciuc A., Prelipcean G., Lumen Proceedings, Vol. 13. 16Th
Economic International Conference, 2020 (Pp. 398-409), ISSN:2601-2529, ISBN:978- 1-910129-27-
2, lasi, Romania: Lumen Publishing House, https://doi.org/10.18662/lumproc/ncoe4.0.2020/36, 2021.
Dovada indexare ERIH+:
https://kanalregister.hkdir.no/publiseringskanaler/erihplus/search.action?xs=2601-  2529&tv=true

Municipal Waste Management In Romania In The Context Of The EU. A Stakeholders’
Perspective, Coautori:Nastase C., State M., Scutaru L., Technological And Economic Development
Of Economy, Volume 25, Issue 5, 2019, Pp. 850-876, Issn: 2029-4913 / Eissn: |,
Https://Journals.Vgtu.Lt/Index.Php/Tede/Article/View/10295/889, ISSN:2029-4913, Cod
WOS:000485885700006, https://doi.org/10.3846/tede.2019.10295, 2019

Opportunities And Challenges For A Sustainable Rural Entrepreneurship, Coautori:Nistase C.,
Lucaci A., Ovidius University Annals, Economic Sciences Series, Ovidius University of
Constantza, Faculty Of Economic Sciences, Vol. 0(1), Pages 95-104, August, ISSN:2393-3127, Link:
https://www.researchgate.net/profile/ Ancuta-

Lucaci/publication/347523174 Opportunities and Challenges for a Sustainable Rural Entre
preneurship/links/5fe0d083299bf1408833019¢/Opportunities-and-Challenges-for-a-Sustainable- Rural-
Entrepreneurship.pdf, 2019.

The Evolution Of Destination Management Organisations (Dmos) In Romania, The USV Annals
of Economics and Public Administration, 19 (2(30)), Pp. 15-24
Http://Annals.Seap.Usv.Ro/Index.Php/Annals/Article/Viewarticle/1209, Revista Indexata Erih+ din
2015

Https://Dbh.Nsd.Uib.No/Publiseringskanaler/Erihplus/Periodical/Info?1d=487275, ISSN:2285-3332,2019

Dovada indexare ERIH+: https://kanalregister.hkdir.no/publiseringskanaler/erihplus/search.action?xs=2285-
3332&tv=true

Characteristics Of Entrepreneurs In Newly Created Companies. A Comparative Analysis By
Romanian Development Regions, Coautori:Boghean C., State M., Nastase C., Vol 6 No 1 (2018):
Strategies And Development Policies Of Territories: International, Country, Region, City, Location
Challenges / The 14Theconomic International Conference: Strategies And Development Policies Of
Territories: International, Country, Region, City, Location Challenges (Pp. 134-145). lasi, Romania:
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11.

12.

13.

14.

Lumen Proceedings., ISBN:978-1-910129-18-0, Lumen Proceedings, Cod WOS:000470307900013,
https://doi.org/10.18662/lumproc.68, 2018; ISSN:2285- 3332, 2016,

Perspectives On Work Ethic. An Intercultural Approach, USV Annals Of Economics And Public
Administration, 2016, 16 (3), 93-98, Revistd Indexati in Baze De Date Internationale: Repec
Https://Ideas.Repec.Org/A/Scm/Usvaep/V16Y201611(23) P56-64.Html, Doaj
Https://Doaj.Org/Article/SEO0DOA004Bb410Aa56B6B5A893E6AeS, Ebsco
Http://Www.Ebscohost.Com/Titlelists/Bsh-Journals.Htm, Cabell’s Directories Revista Indexata Erih+
din 2015, Https://Dbh.Nsd.Uib.No/Publiseringskanaler/Erihplus/Periodical/Info?1d=487275,
ISSN:2285- 3332, Cod DOI/Link:
http://annals.seap.usv.ro/index.php/annals/article/viewArticle/953, 2016 Dovada indexare ERIH+:
https://kanalregister.hkdir.no/publiseringskanaler/erihplus/search.action?xs=2285-  3332&tv=true

Senior Tourism. Characteristics And Facilities, Coautori:Albu A., Baehre H., Fergen U., Proceedings
Sgem 2015: Political Sciences, Law, Finance, Economics And Tourism, Vol li, Ternational
Multidisciplinary Scientific Conferences On Social Sciences And Arts, Subtitlefinance, Economics &
Tourism, Pp. 875-882, ISSN:2367-5659, Cod WOS:000374911200112, Cod DOI/Link:
https://www.webofscience.com/wos/woscc/full- record/ WOS:000374911200112, 2015

The Role Of Clusters In The Development Of The Competitiveness Of Members (Business
Organizations), Coautori:Nastase C., Scutariu L., Conferece Proceedings, Rethinking Social Action.
Core Values, Pp. 869-876, Conference 6Th Lumen International Conference On Rethinking Social
Action Core Values, ISBN:978-88-7587-725-5, Editura Lumen, Cod WOS:000378560300151,
Cod DOI/Link:

https://www.webofscience.com/wos/woscc/full-record/ WOS:000378560300151, 2015

Entrepreneurial Culture In Transition Economies. The Case Of Romania And Republic Of Moldova,
Coautori: Bordeianu O., Clipa D., Procedia Economics And Finance; Emerging Markets Queries In
Finance And Business (Emq 2013), Vol. 15., Pp. 1507-1514., ISSN:2212- 5671, Elsevier Science,
Cod WO0S:000357094000195, Cod DOI/Link: 10.1016/S2212-

5671(14)00618-2, 2014

D. Lucrari publicate in ultimii 10 anii in reviste si volume de conferinte cu
referenti (neindexate)

1. Method For Human Security Based Prospective Rapid Impact Assessment (Pria) -Analysis Of 5 Case
Studies, Coautori:Eskelinen, T.; Kajanus, M.; Wuorisalo, J.; Hoxha-Jahja, A.; Nastase, C.; Santti, U.; Laapotti,
H., 2021

Data: Semnatura:

25.09.3025
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