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Anexa 1. Fisa disciplinei R40 — F01

FISA DISCIPLINEI
1. Date despre program
Facultatea Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei
Departamentul Departamentul de Stiinte ale Educatiei
Domeniul de studii Stiinte ale educatiei
Ciclul de studii Masterat
Programul de studii Consiliere Scolari si Educatie Emotionali

2. Date despre disciplina

Denumirea disciplinei | Etica si integritate academica si profesionald
Anul de studiu | © | Semestrul | 4 | Tipul de evaluare Examen
Regimul Categoria formativa a disciplinei DF
disciplinei DF - fundamentala, DS - de specializare, DC — complementara
Categoria de optionalitate a disciplinei: DOB
DOB — obligatorie, DOP — optionald, DFA - facultativa
3. Timpul total estimat (ore alocate activitatilor didactice)
I a) Numar de ore pe saptamana 2 | Curs 1| Seminar 1 Laborator/ Proiect
Lucrari practice
1b) Totalul de ore pe semestru din planul 28 | Curs | 14 | Seminar 14 | Laborator/ Proiect
de invatamant Lucrari practice

Distributia fondului de timp pe semestru ore
1I.a) Studiu individual

95
11.b) Tutoriat (pentru ID)
III. Examinari 2
IV. Alte activitati (precizati):

Total ore studiu individual (IT.a+I1.b+III) 97
Total ore pe semestru (I.b+ILa+ILb+II+IV) 125
Numarul de credite 5
4. Competente specifice acumulate
Competente CP7. Respecta codul etic de conduita in situatiile de evaluare;

profesionale/generale | CP8. Realizeazi evaluarea educationala
CP10. Coopereaza cu personalul didactic
CP12. Demonstreaza inteligenta emotionala

5. Rezultatele invitarii

a) Cunoaste principiile etice si
deontologice ale evaluarii
educationale.

b) intelege standardele legale si
institutionale privind
confidentialitatea, corectitudinea si
obiectivitatea evaludrii.

corecte, transparente si
echitabile.

b)Respectd normele de
confidentialitate si protectie a
datelor personale.

c)Identifica si gestioneaza
situatiile de conflict de interese
sau de incalcare a eticii.

Cunostinte Aptitudini Responsabilitate si autonomie
Studentul/absolventul:
Studentul/absolventul: a)Aplica proceduri de evaluare

Studentul/absolventul:

a)isi asuma responsabilitatea respectarii codului
etic in toate etapele evaluarii.

b)Demonstreaza autonomie in luarea deciziilor
etice si in raportarea neregulilor.

c)Promoveaza o culturd a integritatii si a
responsabilitatii
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Studentul/absolventul: Studentul/absolventul:

2) Cunoaste tipurile i functiile Studentul/absolventul: a)lsi  asuma  responsabilitatea  pentru
~unoaste  Uup g H1lCa)Proiecteaza si aplica instrumentelorectitudinea  si  transparenta  procesului
evaludrii educationale. de evaluare adaptate obiectivelor .
s o L . - evaluativ.
b) Intelege metodele traditionale si|si contextului educational. ) Decide aut todelor d 1
alternative de evaluaro. b)Analizeazi si  interpreteazq?) Decide autonom asupra metodelor de evaluare,
rezultatele evaluirii. espectand standardele etice si institutionale.

C) Explicd principiile de validitate,

. S L ibui la 1 atati icil
fidelitate, obicctivitate si echitate. c)Contribuie la  Imbunatatirea  practicilor]

evaluative In comunitatea educationala.

Studentul/absolventul: Studentul/absolventul: - a)Participd Studentul/absolventul:
a)Cunoaste principiile colaborariil@ Pplanificarea si implementareal 4)isi asuma responsabilitatea in realizared
interdisciplinare in cadrul echipeiPctivitatilor ed;‘_catlonale comune. lohiectivelor comune ale echipei educationale.

educationale. if;é?;?g?dzclglceem si constructi ) Demonstreazd autonomie in initierea si
b) intelege rolurile si responsabilitatile ) Contribuic la rezolvare entinerea relatiilor de colaborare.
diverselor ~ categorii de  personalsitatiilor  problematice  prinC) Respectd diversitatea opiniilor si promoveazd

didactic. olaborare. cooperarea.

Studentul/absolventul: Studentul/absolventul: Studentul/absolventul: |

a)Cunoaste concepte si teorii privind®Recunoaste i imerpretea?-a)lsl.asuma responsabilitatea pentru

inteligenta emotionald si rolul ei 1 ropriile emoii st pe ale celorlalti. [Exprimarca adei:vata a emo tl}lor'

dezvoltar’ea pers&)nalé si i)ro fesionald ) A.phcav tehmm de autoreglareb)Demonstreaza ﬁutonomle in 4 B
B . ’ " lemotionald si de rezolvare alegerea strategiilor de gestionare a situatiilor|

b)Ingjclegelzvm.ecamsme'le de autoﬁeg_l_?r onstructiva a conflictelor. emotionale complexe.

o 5 A st s o) Convinie e i i

' S de lucru pozitiv si incluziv.

6. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)
Obiectivul general al disciplinei - Dezvoltarea unui set de competente etice si deontologice specifice, in scopul practicarii
unor activitati de calitate.

7. Continutul predairii si invatarii

Curs Nr. ore Metode de Observatii
predare
Jeder, D. (2018). Valori etice in
1.Fundamente ale eticii in spatiul educatiei 2 Prelegerea, gg;g{j;}llsgucauonal- in A. Sandu & B.
-Dehmltan conceptuale - etica, morald, moralitate, deontologie, con've'rsvatla (Coords.), Etica si integritate in
educatie, formare. o ) leuristicd; educatie i
-Eticd si Qeontolog@ - incursiuni teoretice: ) problematizarea | cercetare (pp. 65-109). Bucuresti,
-Teorii etice - teorii ale virtutii, utilitariste, deontologiste Romania: Tritonic (vezi platforma
-Etica normativa, etica aplicata, etica profesionala Classroom)
-Etica educatiei si formarii
-Sava F. A. Didactogenia — concept si
evolutie / /in St. Boncu, C. Ceobanu
2. Etica si deontologie (coord.). Psihosociologie scolara / Tasi:
-Etica si deontologie pedagogica - delimitari conceptuale Preleserea gd!mra P%lfrom,\%_()ll& tPP~ 210 -230.
-Morala si individ. Morala si societate. Morala si profesie it & ficati -Si%glg)i?gﬁ E?ietlﬁralo enta
-Binele - valoarea eticd suprema. Datoria morald — categorie [niensiticata, Universitatii ALL Cuza, Tasi, pp. 27-78.
referentiald a deontologiei 2 zonversam’ pp.215-368. '
-Virtuti si responsabilitati ale cadrului didactic dfrsij?;tgemea -Violentd in <:oinur11tat7egs19 rglscu}
_ H ia di ich expunerii copiilor pp si Trauma
Standarde deontologice pentru profesia didactica 5t suferinta pp.161-316 . in Muntean A,
. . A - Munteanu A., 2011, Violenta, trauma,
3. Elemente etice si neetice in scoala re;hentau Editura Polirom, Ias1 .
-Didactogenia :Delimitari conceptuale; Factori declansatori ai Campbell Elizabeth, 2003, The Ethical
didactogeniei ; Consecinte ale didactogeniilor asupra elevilor Teacher, Open University Press
-Violenta in scoald /Principiul nonagresivitatii Maidenhead Philadelphia, pp.23-143.
A K A . ¥ - Boncu, St.,Ceobanu C. (coord.
-Minciund versus simulare 1n activitatea educativa Psihosociologie scolara / Tagi: Editura
-Dimensiuni etice si neetice ale persuasiunii Prelegerea Polirom, 2013.
-Etica predarii si etica evaluarii: Conflicte asociate evaluarii intensificatd
scolare — modalitati de prevenire:-Microviolenta in evaluarea 5 problematizarea | -losifescu, St. 2005, Duplicitate si
didactica/De ce apare,,teroarea fatd de creionul rogu”?/Efectul dezbaterea %ducapet morald, Editura Aramis,
Pygmalion in scoala. —Zl:altcel,uffiellu Mobbing-ul sau
L. o . psihoteroarea la locul de munca , 2007,
4.Elemente etice si neetice in scoala Tratat de psihologie organizationald,
-Stereotipuri in scoald Editura Polirom, Iasi. Pp.626- 640;
-Fenomenul "preferatul/ favoritul profesorului” p-640-651.
-Mecanisme ale duplicitatii in educatie Ghidul profesorului in etic si
-Modalitati de sus{inere/intretinere a tolerantei si inlaturare a integritate academicd, Sebastian Uriesi
discriminarii etc. in Calitate in educatle prin
-Mobbing-ul sau psihoteroarea la locul de munca Expunere, responsabilizare sociald i
-Despre "gestionarea gresita a puterii" conversatia, etlga profesmrllala in Cactlvl]tate[a de
descoperirea preaare g1 evaluare, Lorneliu atu
. . . . o P Daniela Tatiana Agheorghiesei ,
S..Etici si Integritate academica dirijatd Editura Unlversnatlgl &
-Etica si integritatea academica 2 problematizarea Al 1. Cuza“lasi, , pp.159- 172
-Despre cultura integritatii




-Ghidul profesorului in etica si integritate academica
-Legislatie in domeniul educatiei:Necesitatea cunoasterii

legislatiei in domeniul educatei Norme de conduita a profesorului/ Codul de etica si deontologie

aspecte deontologice; Drepturi si obligatii ale personalului didactic profesional universitara. USV
Disponibil la_ o
Prelegerea http://www etica.usv.ro/pagini/
6. Repere ale un cod deontologic Imetode si tehnici g}?g;%adethg?ﬁZOzl 31.%00
-Codul deontologic — istoric; Argumente pentru un cod ' 2 pentru dezv. Codul deontologic al profesici
deontologic al profesiei didactice; Elemente de analiza a unui cod lgandirii critice didactice, Editura Sedcom, lasi

deontologic :-aspecte concrete legate de respectarea legilor si
regulamentelor; anticoruptie; conditiile de munca echitabile;
conflictele de interese; confidentialitate etc. csan it Edi

- Decizii etice 1n spatiul educativ: Dileme etice in educatie; ngig;gigéagiliam’ itura
Decizie etica si actiune in invatamant; Repere si resurse pentru Bucuresti, Bucuresti pp. 126-223
luarea deciziilor etice

-Managementul eticii in institutia scolara

Muresan, Valentin 2009, Managementul

Prelegerea
2 [problematizarea,

7. Etica cercetarii in educatie studiul de caz

-Cercetarea in educatiei si matricea sa etica

-Provociri etice in elaborarea §i implementarea proiectului de
cercetare

- Consimtamantul informat in cercetarea care implica subiecti
umani

-Etica publicarii in jurnale de specialitate

2 [Prelegerea
problematizarea,
dezbaterea

Bibliografie minimala recomandata

* Aristotel, 1988, Etica nicomahica, Editura Stiintifica si Enciclopedica, Bucuresti.

* Bujorean, Elena, 2018, Violenta simbolica, Editura Universitatii ,,Al.I. Cuza“ lasi

» Campbell, Elizabeth, 2003, The Ethical Teacher, Open University Press Maidenhead Philadelphia.

* Gheatau, Roxana, 2013, Etica profesiei didactice, Editura Univ. ALI. Cuza, lasi.

eJatu, Corneliu, Agheorghiesei Daniela Tatiana, Gavrilovici, Ovidiu, Prodan Adriana, 2018, Calitate in educatie prin
responsabilitate sociala si etica profesionala in activitatea de predare si evaluare, Editura ,,Al.I. Cuza®, Iasi.
elosifescu, St. 2005, Duplicitate si educatie morala, Editura Aramis, Bucuresti.

*Morar, Vasile, 2004, Moralitdti elementare, Editura Paideia, Bucuresti.

*Plesu, Andrei, 1994, Minima moralia Editura Humanitas, Bucuresti.

*Sandu, A. (2018b). Elemente etice implicate in propunerea de cercetare. Disponibil la http://www.eiaecsad.usv.ro/workshopuri.php

Aplicatii (seminar / laborator / lucrari practice / proiect) Nr. ore Metode de predare Observatii
1. Seminar de organizare / Dezbatere =Rolul eticii in 2
profesia didactica
2. Fundamente ale eticii in spatiul educativ 2
2. Elemente etice si neetice in activititile educative 2

Didactogeniile in scoala :Delimitari conceptuale; Factori
declansatori ai didactogeniei ; Consecinte ale didactogeniilor
asupra elevilor
-Violenta in scoald /Principiul nonagresivitatii
- Minciuna versus simulare in activitatea educativa
-Dimensiuni etice si neetice ale persuasiunii

- Etica predarii si etica evaludrii: Conflicte asociate evaluarii
scolare — modalitati de prevenire:-Microviolenta in evaluarea
didactica/De ce apare,,teroarea fata de creionul rosu”?/Efectul
IPygmalion in scoala.

3. Elemente etice si neetice in scoala 2
- Stereotipuri in scoala
-Fenomenul "preferatul/ favoritul profesorului”
-Mecanisme ale duplicitatii in educatie
-Modalitati de sustinere/intretinere a tolerantei si inlaturare a
discriminarii
-Mobbing-ul sau psihoteroarea la locul de munca
-Despre "gestionarea gresita a puterii
5. Etica si Integritate academica 2

Repere ale un cod deontologic pentru consilierii scolari
-Argumente pentru un cod deontologic
-Elemente de analiza a unui cod deontologic
-aspecte concrete legate de respectarea legilor si regulamentelor;
anticoruptie; conditiile de munca echitabile; conflictele de interese;
confidentialitate etc.




6. Decizii etice in spatiul educativ 2
- Dileme etice in educatie

-Decizie etica si actiune in invatamant

-Repere si resurse pentru luarea deciziilor etice
-Managementul etic al institutiei scolare

7. Etica cercetarii 2
Cercetarea in educatiei si matricea sa etica

-Provocari etice in elaborarea si implementarea proiectului de
cercetare

- Consimtamantul informat in cercetarea care implica subiecti
umani

-Etica publicdrii in jurnale de specialitate

Bibliografie minimala recomandata

. Jeder Daniela, 2006, Niveluri ale moralitatii si educatiei morale, E.D.P., Bucuresti.

. Muresan, Valentin 2009, Managementul eticii in organizatii; Editura Universitatii din Bucuresti, Bucuresti

. Sandu A,.Popoveniuc B.(Coords.), 2018, Etica si integritate in educatie si cercetare Bucuresti, Romania: Tritonic
. Sandu, A. (2018b). Elemente etice implicate in propunerea de cercetare. Workshop. Disponibil la

http://www.eiaecsad.usv.ro/workshopuri.php

8. Evaluare

Pondere din nota

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare <
finala
Curs Participare/ interventii/ evaluare scrisa Test docimologic 50%
Seminar Prezentarea unor strategii de solutionare si luare a deciziei Portofoliu didactic 50%

etice in cazul unei situatie educative/institutionale dificile data.
- Prezentarea analizei si interpretarii unei cercetari empirice,
apeland la cadrele de evaluare etice cunoscute;

-Interventii active , implicare/contributii.

Interventii, implicare/contributii

Laborator/
Lucrari practice

Proiect

o Grad didactic, nume, prenume, Grad didactic, nume, prenume,
Data completarii semndtura titularului de curs semnitura titularului de aplicatie
14.09.2025 Conf. dr. Daniela JEDER Conf. dr. Daniela JEDER
Data avizarii Grad didactic, nume, prenume, semnatura responsabilului de program
25.09.2025 Conf. univ. dr. Aurora Adina Colomeischi
Data avizirii in departament Grad didactic, nume, prenume, semnétura directorului de departament
25.09.2025 Conlf. univ. dr. Maria Doina Schipor
Data aprobarii in consiliul facultatii Grad didactic, nume, prenume, semnatura decanului
26.09.2025 Conf. univ. dr. Aurora Adina Colomeischi




