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ANUL |
Nr Cod disciplina ong, 1 S, <
i Discipline obligatorii S .| Foma | N | Forma | nr.
o, USVFSEMCSEE. | C | s || P || 8 | el CLS| L | P [ vericare | credite
1 |Teoriile consilierii DAP.DO.01.01 | 2 E 5
2 IDez_voItgrga cognitiva si §oc|o-emo;|onalé a DAP.DO.01.02 4 E 6
copilului si adolescentului
Evaluarea psihopedagogica a copilului i
3 ladolescentului DAP.DO.01.03 | 1|1
4 |Metodologia activitatii de consiliere DAP.DO.02.04 | 2 | 1 6
5 _|Metodologia cercetdrii in stiintele sociale DAP.DO.02.05 112 E 7
6 |Consilierea si managementul carierei DSI1.D0.02.06 111 E 6
7 |Abordari umaniste in consiliere DAP.DO.02.07 111 E 7
8 |Practica de specialitate DAP.DO.02.08 2 c 6
Total ore obligatorii pe saptiméana Ul ¥ m 4E 22 e 9 & ::EC/ 26
; Sem. 2
- Discipline optionale el bl sem. 1 Forma | Nr. T « | Forma | Nr.
ert. USV.FSEMCSEE. | C [ S| L [P || S | egitel €1 S| L | P || ericore | crecite
9 [Scriere academica DSI.DA-01.09
10 C::E:lr:icare interpersonala si gestiunea DSL.DA.01.10 1 C 4
11 |Educalia si consilierea parintilor DAP.DA.01.11 111 c 4
12 |Consiliere pentru dezvoltare personala DAP.DA.01.12
13 |Sociologia emotiilor DAP.DA.02.13
14 Prqgrame egucatlonale side consiliere - DAP.DA..02.14 112 C 4
proiectare si evaluare
Total ore optionale pe saptdmana 23] 3 2C 8 1l2 3 1C 4
RECAPITULATIE 9] 4]3 | aercl| 30 4] 612 | 2 3grec| 30
1 4
Nr Sem. 1 Sem. 2
) Discipline facultative Cod disciplina USV... L OF Nr. LI F Nr.
crt. P Cilis LLgP g ver(',rf::::re cre‘;ile Cpsptiy Q! Ve'?;l‘r::’a’e cre;Ite
15 Limba engleza in limbajul educational DSI.01.15 111 c 3
Limba franceaza in limbajul educational DSI.01.16
DSPP - Nivel Il
Psihopedagogia adolescentilor, tinerilor gi
16 |agutitor proto1 | 2| 8 E (]IS
lComunicare educalional3
Consiliere i orientare
il Educaltie integrata ol U H E .
Metodologia cercetarii educationale
|Proiectarea si managementul programelor
18 educationale DF 0202 2|1 3 E 5
Didactica domeniului si dezvoltari in didactica
19 |specialitatii (invatdmant liceal, postliceal, DS 0203 2|1 3 E 5
universitar)
. 414 42
Total ore facultative pe sdptamana 8 6| 2E/1C| 13 6 6| 2E 10
o
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ANUL Il
/
Nr. Cod disclplina gom. 3 Eomis
] Discipline obligatorii | OF Nr. . | Forma | nNr.
ert USV.FSEMCSEE. | c | s PRAE e i S| L [P ]| ericare | crecite
1 |Educatie emotionala DSI.DO.03.01 | 2 | 1 E 7
|Psihologia elevilor cu dificultati de Tnvatare si
e tulburari de comportament DSLDO.03.02 Jl i = .
Consiliere rational-emotiva i cognitiv
comportamentala DAP.DO.03.03 | 1 | 1 E
4 |Practica de specialitate DAP.DO.03.04 3
Consiliere individual3 si de grup. Modalitati de|
5 I DAP.DO.04.05 E 5
Tehnologii informationale in managementul
6 educational DAP.DO.04.06 1 E 5
Proiecte de cercetare in consiliere si educatie
7 omolianald DSI1.D0.04.07 2 E 5
8 Etica si integritate academica si profesionala DSI1.D0.04.08 1 E 5
Praclica de cercetare peniru elaborarea )
9 |disertatiei DAP.DO.04.09 c | s
Total ore obligatorii pe s3ptamans 2 310 31 lsenc| 25 2 - 12 31 leEsnc| 25
o Cod discipin3 Sem.3 Sem. 4
i . T " {igf
pisclpine optonale vsvrsemesee. | c | s |l e fr| o | Mhcls| ] p| | o e
10 ‘Promovarea sanatatii mintale in scoald DSI.DA.03.10 111 E 5
11 |Psihologie pozitivé si educatie DSI.DA.03.11
12 |Platforme informatice in consiliere DSi.DA.G4.12 1 c 5
13 IComuni i dezvoltare emotionala prin arte] DSI|.DA.04.13
. 111 1
Total ore optionale pe saptaméana 2 1E 5 1 1c 5
RECAPITULATIE 5] 41L [3] laene| 20 |41 31122 131 |4erc| 30
Nr. Discipline facuitative Cod disciplina Sem. 3 Sem. 2 - v
cnt. DSPP - Nivel I! usvosPeNive | c | s P v:r‘:;lc,:';are cr:;;w S|P ot ] e
Practicd pedagogica (in invatdmantul liceal,
14 |postliceal $i universitar) DS 0304 3[3 C 2
Sociologia educatiei
Managementul organizaliei gcolare
15 |Politici educationale DC 0306 12 E 5
Doctrine pedagogice contemporane
Educatie interculturala
Total ore facultative pe saptamana 12l 134 l4enc| 10
i* . ore de studiu individual
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Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei

Domeniul: Stiinte ale Educatiei

Programul de studiu: Consiliere gcolara si educatie emotionala
Forma de invatamant: cu frecventa

Durata studiilor: 2 ani (4 semestre)

Valabil incepand cu anul universitar: 2025/2026

PLAN DE INVATAMANT

Competente profesionale ESCO

CP1.
CP2.
CP3.
CP4.
CPS.
CP6.
CP7.
CPs8.
CP9.

organizeaza proiecte pentru indeplinirea nevoilor educationale
abordeaza problemele care impiedica progresul academic
ofera consiliere elevilor si studentilor;

incurajeaza elevii sa aprecieze propriile realizari
monitorizeaza relatiile dintre elevi si dintre elevi si profesori
aplica cunostinte despre comportamentul uman

respecta codul etic de conduita in situatiile de evaluare;
realizeaza evaluarea educationala

practica ascultarea activa

CP10. coopereaza cu personalul didactic

CP11. sprijina starea de bine a copiilor

CP12. demonstreaza inteligentd emotionala

Competente transversale ESCO
CT1. arata empatie

CT2. se adapteaza la schimbare
CT3. gestioneaza evolutia personala
CT4. da dovada de auto-reflectie

Rector,

Prof. un'r

DIRECT

Conf. univ. =

Ocupatii conform COR ISCO 08:

Cod COR/ESCO: 235903 - Denumire COR/ESCO: consilier gcolar

Cod COR/ESCO: 235902 - Denumire COR/ESCO: mentor

Cod COR/ESCO: 235911 - Denumire COR/ESCO: mediator scolar

Cod COR/ESCO: 235919 - Denumire COR/ESCO: director Centrul Judetean de
Resurse si Asistentd Educationala (CJRAE)

Cod COR/ESCO: 235920 - Denumire COR/ESCO: consilier pentru tineret

Cod COR/ESCO: 235922 - Denumire COR/ESCO: consilier mediator

Cod COR/ESCO: 242306 - Denumire COR/ESCO: consilier orientare privind cariera
Cod COR/ESCO: 242324- Denumire COR/ESCO: consilier pentru dezvoltare
personala

Cod COR/ESCO: 242315 - Denumire COR/ESCO: consilier vocational

Conf. univ. dr. Aurora Adina COLOMEISCHI
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Universitatea ,,Stefan cel Mare" Suceava
Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei

Domeniul: Stiinte ale Educatiei
Programul de studiu: Consiliere scolara si educatie emotionala
Forma de invatamant: cu frecventa
Competente profesionale ESCO

Valabil incepand cu anul universitar: 2025/2026

REZULTATELE INVATARII

REZULTATELE INVATARII

Nr. Competente Discipline care contribuie la obtinerea
crt. | profesionale si Cunostinte Aptitudini Responsabilitate si autonomie rezultatelor invétarii
transversale
1 |CP1. organizeaza |Studentul/absolventul: Studentul/absolventul: Studentul/absolventul: Teoriile consilierii; Metodologia activitatii de

proiecte pentru
indeplinirea
nevoilor
educationale

a) Analizeaza critic teoriile, modelele si
paradigmele actuale din domeniul
stiintelor educatiei si al consilierii
educationalein vederea proiectarii
programelor educationale.

b) Coreleaza conceptele teoretice cu
cerintele si particularitatile
organizationale din sistemul de
fnvatamant pentru a formula directii
strategice de actiune in ce priveste
cnsiliere si educatia emotionalaa.

c) Explica principiile de proiectare in
consilierea educationala, etapele de
planificare si implementare a
proiectelor, metodele de analiza a
nevoilor educationale si resursele
necesare..

a) Proiecteaza si planifica programe si
interventii educationale/ de consiliere in
functie de contextul institutional,
resursele disponibile si obiectivele
asumate.

b) Integreazd metode complexe de
analiza, diagnostic si planificare,
monitorizare si evaluare, pentru
elaborarea actiunilor de consiliere
educationala adaptate si sustenabile.
¢) comunica eficient cu actorii implicati
(elevi, colegi, parinti, comunitate).

a) Coordoneaza in mod responsabil
activitati si resurse pentru atingerea
obiectivelor proiectului Tntr-o maniera
colaborativa si etica.

b) isi asuma decizii strategice privind
prioritizarea nevoilor educationale,
inclusiv in conditii de incertitudine sau
schimbare ;

c) gestioneaza autonom
implementarea proiectului,
demonstrand initiativa si capacitate
de adaptare la schimbari

consiliere; Abordari umaniste in consiliere;
Consiliere pentru dezvoltare personala;
Sociologia emotiilor; Programe educationale
si de consiliere - proiectare si evaluare;
Proiecte de cercetare in consiliere gi
educatie emotionald; Tehnologii
informationale in managementul
educational;Educatie emotionala
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REZULTATELE INVATARII

Nr. Competente Discipline care contribuie la obtinerea
crt. | profesionale si Cunostinte Aptitudini Responsabilitate i autonomie rezultatelor invatarii
transversale
2 |CP2. abordeazd  Studentul/absolventul:  a) Descrie Studentul/absolventul: a) ldentifica Studentul/absolventul: a) arata Dezvoltarea cognitiva si socio-emotionala a
problemele care  factorii care influenteaza progresul dificultatile de invatare si barierele in  responsabilitate in sustinerea copilului si adolescentului; Programe
impiedica academic (cognitivi, emotionali, sociali, progresul elevilor; b) utilizeaza dezvoltarii academice a elevilor; b) educationale si de consiliere - proiectare si
progresul contextuali) si metodele de interventie mai multe surse de informare pentru a adopta o atitudine proactiva si evaluare; Tehnologii informationale in
academic educationala si consiliere. b) evalua nevoile individuale ale elevilor si empatica in gestionarea situatiilor managementul educational;Consiliere
Analizeaza principiile si structura pentru a identifica o serie de tehnici de problematice; c)isi exercitd  individuala si de grup. Modalitati de
curriculumului national si institutional,  consiliere scolara care sa raspunda autonomia Tn alegerea si adaptarea  cercetare. Psihologia elevilor cu dificultati de
cu accent pe rolul sdu in dezvoltarea  acestor nevoi. c)aplica strategii de strategiilor de interventie, cu invatare si tulburari de comportament;
socio-emotionala si a abilitatilor de sprijin personalizat prin elaborarea de respectarea principiilor etice si Teoriile consilierii ; Metodologia cercetarii in
viatd, in planificarea si organizarea planuri individuale de invatare; profesionale stiintele sociale.
fnvatarii.  c) integreaza teorii si d) colaboreaza cu parintii si alti
modele ale invatarii socio-emotioanle si specialisti pentru rezolvarea
consilierii in proiectarea programelor de problemelor
=t wrantie
3 |CP3. ofera Studentul/absolventul: a) Cunoaste Studentul/absolventul: a) Aplica Studentul/absolventul: a) Manifestd Teoriile consilierii ; Dezvoltarea cognitiva si
consiliere elevilor teoriile si modelele fundamentale de tehnici de consiliere individuala si de  responsabilitate profesionala Tn relatia socio-emotionala a copilului si adolescentului
si studentilor; consiliere psihopedagogica. grup adaptate varstei si contextului de consiliere, respectand ; Evaluarea psihopedagogica a copilului si
b) Explica particularitatile de dezvoltare educational. confidentialitatea si principiile etice. ~ adolescentului; Metodologia activitétii de
cognitiva, emotionala si sociala la elevi b) Identificd nevoile personale, b) Isi exercita autonomia in consiliere ; Abordari umaniste in consiliere;
si studenti. educationale si de cariera ale selectarea strategiilor de interventie  Comunicare interpersonala si gestiunea
c) Intelege principiile etice si beneficiarilor. potrivite. grupului; Consiliere rational-emotiva si
deontologice ale practicii de consiliere. c) Foloseste instrumente c) si asuma rolul de facilitator al cognitiv comportamentald; Consiliere
psihopedagogice de evaluare pentru  dezvoltarii personale si academice a individuala si de grup. Modalitati de
sprijinirea procesului de consiliere. beneficiarilor. cercetare. ; Promovarea sanatatii mintale in
scoald; Psihologie pozitiva si educatie.
4 |[CP4.incurajeazd Studentul/absolventul: a)Cunoaste teorii Studentul/absolventul:

elevii sa aprecieze
propriile realizari

si modele motivationale aplicabile in
procesul educational.

b) intelege rolul feedback-ului pozitiv si

al valorizarii in dezvoltarea stimei de

sine a elevilor. C) recunoaste contexte

socio-educationale care propun
activitati de autocunoastere la nivelul
elevilor

a) Aplica

tehnici de recunoastere si valorizare a

progresului individual al elevilor.
b) Formuleaza mesaje de feedback
constructiv si motivant.

c)Creeaza contexte de reflectie asupra
performantelor si progresului personal

pentru elevi/profesori/parinti.

Studentul/absolventul: a)isi asuma
responsabilitatea de a sprijini
dezvoltarea increderii in sine a
elevilor.

b) Manifestd autonomie in alegerea

strategiilor de motivare si valorizare a

reusitelor scolare.
c) Promoveaza un climat educational
pozitiv si incluziv.

Evaluarea psihopedagogica a copilului i
adolescentului Abordari umaniste n
consiliere ; Comunicare interpersonala si
gestiunea grupului; Educatie emotional3;
Psihologia elevilor cu dificultati de invatare si
tulburari de comportament; Consiliere
rational-emotiva gi cognitiv
comportamentala; Consiliere individuala_si

de grup. Modalitati de cercetare. ; @ la
Promovarea sanatatii mintale in scoala g. g o
Psihologie pozitiva si educatie; Platformes'u’ SH-D
informatice Tn consiliere; Comunicare 5* o *EJ E\)
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REZULTATELE INVATARII

Nr. Competente Discipline care contribuie la obtinerea
crt. | profesionale si Cunostinte Aptitudini Responsabilitate si autonomie rezultatelor invatarli
transversale
5 |CPS5. Studentul/absolventul: a) Cunoaste Studentul/absolventul: Studentul/absolventul: a)isiasuma Consilierea $i managementul carierei;
monitorizeaza concepte si teorii despre dinamica a)Monitorizeaza si analizeaza

relatiile dintre elevi
si dintre elevi si
profesori

grupului, comunicare interpersonala si
relatii educationale.
b) Intelege factorii care pot genera

conflicte sau dificultati de relationare n

mediul scolar/universitar.

c) Explicd metodele de observare si
instrumentele de analiza a climatului
educational.

interactiunile dintre elevi si dintre elevi
si profesori, folosind metode de
cunoastere adecvate si adaptate
contextului educational b) Identifica
semne de conflict, excludere sociala

sau bullying si formuleaza recomandari

de interventie.

c) Faciliteaza activitati de dezvoltare a
relatiilor sénatoase si de colaborare in
grupuri.

responsabilitatea pentru crearea si
mentinerea unui climat educational
pozitiv si incluziv.

b) Intervine autonom si proactiv in
situatii de tensiune sau conflict, in
limitele competentei profesionale.

c) Colaboreaza cu profesorii, parintii
si alti specialisti pentru a sustine
relatii constructive si respectuoase.

Comunicare interpersonala si gestiunea
grupului; Educatie emotionala; Promovarea
sanatatii mintale in scoald; Psihologie
pozitiva $i educatie.

CP6. aplica
cunostinte despre
comportamentul
uman

Studentul/absolventul: a) Cunoaste
teoriile fundamentale privind
dezvoltarea si comportamentul uman
(cognitiv, emotional, social).

b) Intelege factorii psihologici si
contextuali care influenteaza conduita
umana.

Studentul/absolventul: a) Analizeaza

Studentul/absolventul: a)lsi asum&

situatii educationale prin prisma teoriilor responsabilitatea utilizarii corecte si

psihologice,si ale consilierii.

b) Adapteaza interventiile educationale

si de consiliere la particularitatile de
varsta si la nevoile individuale.

c) Utilizeaza instrumente si tehnici
validate pentru
observarea,interpretarea si modelarea
comportamentului.

etice a cunostintelor psihologice.

b) Manifesta autonomie in aplicarea
teoriilor la contexte educationale
diverse.

c) Isi asuma rolul de promotor al
invatarii permanente in cadrul
institutiei, generand initiative de
formare continua si schimb de bune
practici, mentinand echilibrul intre
teorie si practica.

Teoriile consilierii ;Dezvoltarea cognitiva si
socio-emotionald a copilului si adolescentului
; Metodologia activitatii de consiliere ;
Consilierea si managementul carierei;
Scriere academica; Educatia si consilierea
parintilor; Consiliere pentru dezvoltare
personala; Sociologia emotiilor; Educatie
emotionala; Proiecte de cercetare in
consiliere si educatie emotionala; Platforme
informatice Tn consiliere; Comunicare si
dezvoltare emotionala prin arte.

CP7. respecta
codul etic de
conduita in
situatiile de
evaluare;

Studentul/absolventul: a) Cunoaste
principiile etice si deontologice ale
evaluarii educationale.

b) intelege standardele legale si
institutionale privind confidentialitatea,

corectitudinea si obiectivitatea evaluarii.

Studentul/absolventul: a)Aplica
proceduri de evaluare corecte,
transparente si echitabile.

b)Respecta normele de
confidentialitate si protectie a datelor
personale.

c)ldentifica si gestioneaza situatiile de
conflict de interese sau de incélcare a
eticii.

Studentul/absolventul: a)isi asuma
responsabilitatea respectarii codului
etic in toate etapele evaluarii.
b)Demonstreaza autonomie in luarea
deciziilor etice si in raportarea
neregulilor.

c)Promoveaza o cultura a integritatii
si a responsabilitatii profesionale in
evaluare.

:.'_}.h’
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Dezvoltarea cognitiva si socio-emotionala a
copilului si adolescentului ; Evaluarea
psihopedagogica a copilului si
adolescentului; Metodologia activitatii de
consiliere ; Metodologia cercetarii Tn stiintele
sociale; Scriere academica; Programe
educationale si de consiliere - proiectare si
evaluare; Psihologia elevilor cu dificultati de
invatare si tulburari de comportament;
Consiliere rational-emotiva si cognitiv
comportamentald; Tehnologii informationale
in managementul educational; Proiecte de
cercetare n consiliere $i educatie
emotionald; Etica si integritate academica si
profesionald; Practica de cercetare pentru
elaborarea disertatiei .




REZULTATELE INVATARII

Nr. Competente Discipline care contribuie la obtinerea
crt. | profesionale si Cunostinte Aptitudini Responsabilitate si autonomie rezultatelor invatarii
transversale
8 |CP8.realizeaza  Studentul/absolventul: a) Cunoaste Studentul/absolventul: a)Proiecteaza si Studentul/absolventul: a)isi asuma Teoriile consilierii ; Evaluarea
evaluarea tipurile si functiile evaluarii aplica instrumente de evaluare responsabilitatea pentru psihopedagogica a copilului i
educationala educationale. adaptate obiectivelor si contextului corectitudinea si transparenta adolescentului; Metodologia activitatii de
b) intelege metodele traditionale si educational. procesului evaluativ. consiliere ; Metodologia cercetarii in stiintele
alternative de evaluare. b)Analizeaza si interpreteaza b) Decide autonom asupra metodelor sociale; Consilierea si managementul
C) Explica principiile de validitate, rezultatele evaluarii. c) de evaluare, respectand standardele carierei; Scriere academica; Psihologia
fidelitate, obiectivitate si echitate. Efectueaza teste psihologice si etice si institutionale. elevilor cu dificultati de invatare si tulburari
educationale pentru a afla interesele  c) Contribuie la imbunatatirea de comportament; Etica si integritate
personale, capacitatile si competentele, practicilor evaluative in comunitatea academica si profesionala; Practica de
trasaturile de personalitate ale educationala. cercetare pentru elaborarea disertatiei ;
elevilor/studentilor
d) Ofer3 fapdhack canstoictiv _
9 |CP9. practica Studentul/absolventul: a) Cunoaste Studentul/absolventul: a) Manifesta  Studentul/absolventul: a)lsi asuma Consilierea si managementul carierei;
ascultarea activa  principiile comunicarii eficiente si disponibilitate autentica fata de responsabilitatea construirii unei Abordari umaniste in consiliere; Educatia si
empatiei. interlocutor. relatii de Tncredere cu elevii si colegii. consilierea parintilor; Consiliere pentru
b) Intelege rolul ascultarii active in b) Reformuleaza, clarifica si verifica b)Exerseaza autonomia in adaptarea dezvoltare personala; Sociologia emaotiilor;
consiliere si relatia educationald. c) intelegerea mesajului transmis. strategiilor de comunicare la diferite  Educatie emotionala; Consiliere individuala
cunoaste rolul ascultarii active in c) Foloseste tehnici verbale si contexte. si de grup. Modalitati de cercetare.
promovarea comunicarii asertive in nonverbale de sustinere a dialogului.  c)Promoveaza un climat de respect si
contextul relatiilor interpersonale deschidere in interactiuni.
10 |CP10. coopereaza Studentul/absolventul: a)Cunoaste Studentul/absolventul: a)Participa la

cu personalul

principiile colaborarii interdisciplinare in

planificarea si implementarea

Studentul/absolventul: a)lsi asuma
responsabilitatea in realizarea

Metodologia cercetarii in stiintele sociale;
Comunicare interpersonala si gestiunea

didactic cadrul echipei educationale. activitatilor educationale comune. obiectivelor comune ale echipei grupului; Consiliere rational-emotiva si
b) Intelege rolurile si responsabilitatile  b) Comunica eficient si constructivcu  educationale. cognitiv comportamentala; Practica de
diverselor categorii de personal cadrele didactice. b) Demonstreaza autonomie in specialitate ; Proiecte de cercetare in i
didactic. C) Contribuie la rezolvarea situatiilor initierea si mentinerea relatiilor de consiliere si educatie emotionald; Etic % 2
problematice prin colaborare. colaborare. integritate academica si profesionala. 1 &
c) Respecta diversitatea opiniilor si - l:h;
promoveaza cooperarea. <
e r‘é‘
11 |CP11. sprijina Studentul/absolventul: a)Cunoaste Studentul/absolventul: a)ldentifica Studentul/absolventul: a)lsi asuméa Dezvoltarea cognitiva si socio-emotiongafa a = §~
starea de bine concepte fundamentale privind nevoi speciale sau vulnerabilitati ale responsabilitatea pentru promovarea copilului si adolescentului ; Abordari | 32
copiilor dezvoltarea holistica a copilului. copiilor. unui mediu sigur si echilibrat. umaniste Tn consiliere; Practica de d
b) Tntelege factorii care influenteaza b) Propune si aplica strategii de sprijin B)Manifesta autonomie in alegerea  specialitate ; Sociologia emotiilor; Edut 1

sanatatea fizica si mentala a copilului si

adolescentului

c) Cunoaste cadrul legislativ si politicile

de protectie a copilului.

pentru stare de bine si incluziune.

C) Colaboreaza cu familia si alti
specialisti pentru asigurarea suportului
necesar.

interventiilor adecvate.

C) Actioneaza proactiv pentru
apararea drepturilor si interesului
superior al copilului

emotionald; Psihologia elevilor cu dificﬁTtéﬂ
de invatare si tulburari de comportament;
Practica de specialitate ; Consiliere
individuala si de grup. Modalitati de
cercetare. ; Promovarea sanatatii mintale in
scoala; Psihologie pozitiva si educatie.




Nr.
crt.

REZULTATELE INVATARII

Competente_
profesionale si
transversale

Cunostinte

Aptitudini

Responsabilitate si autonomie

Discipline care contribuie la obtinerea
rezultatelor invatarii

12

CP12.
demonstreaza
inteligenta
emotionala

Studentul/absolventul: a)Cunoaste
concepte si teorii privind inteligenta
emotionala si rolul ei in dezvoltarea
personalé si profesionala.

b)intelege mecanismele de autoreglare
emotionala si de gestionare a relatiilor
interpersonale.

Studentul/absolventul: a)Recunoaste si
interpreteaza propriile emotii si pe ale
celorlalti.

b) Aplica tehnici de autoreglare
emotionala si de rezolvare constructiva
a conflictelor.

c) Manifesta empatie si comunicare
asertiva in interactiuni.

Studentul/absolventul: a)lsi asuma
responsabilitatea pentru exprimarea
adecvata a emotiilor.

b) Demonstreaza autonomie in
alegerea strategiilor de gestionare a
situatiilor emotionale complexe.

c) Contribuie la crearea unui climat de
lucru pozitiv si incluziv.

Metodologia cercetarii Tn stiintele sociale;
Consilierea si managementul carierei;
Practica de specialitate ; Sociologia
emotiilor; Educatie emotionala; Consiliere
rational-emotiva si cognitiv
comportamentald; Etica si integritate
academica si profesionald; Promovarea
sanatatii mintale in scoald; Psihologie

13

CT1. arata
empatie

Studentul/absolventul: a) Cunoaste
concepte si teorii despre empatie,
comunicare interpersonala si
relationare sociala.

B) Intelege diferenta dintre empatie
cognitivé si empatie emotionala si rolul
lor n interactiuni.

Studentul/absolventul: a) Recunoaste
emotiile si perspectivele celorlalti.

B) Aplica tehnici de comunicare
empatica in situatii educationale si
sociale.

C) Ofera sprijin si incurajare adecvata
contextului si nevoilor interlocutorului

Studentul/absolventul: a)isi asuma
responsabilitatea de a construi relatii
bazate pe respect si intelegere.

b) Demonstreaza autonomie in
alegerea modului potrivit de raspuns
empatic in contexte variate.

¢) Promoveaza un climat pozitiv si
incluziv prin comportamente empatice
constante

nozitiva si educatie

Dezvoltarea cognitiva $i socio-emotionala a
copilului $i adolescentului ; Abordari
umaniste in consiliere; Practica de

|

14

CT2. se adapteaza
la schimbare

Studentul/absolventul: a)Cunoaste
concepte si teorii despre schimbare,
rezilienta si adaptabilitate.

b) intelege impactul schimbarii asupra
indivizilor si organizatiilor.

Studentul/absolventul: a)Analizeaza
rapid situatii noi si identifica solutii
adecvate.

b) Aplica strategii flexibile de rezolvare
a problemelor in contexte variabile.

C) Integreaza resursele disponibile
pentru a se adapta eficient.

Studentul/absolventul: a)lsi asuma
responsabilitatea pentru reactiile
proprii la schimbare.

B) Demonstreaza autonomie in
ajustarea planurilor si a
comportamentelor.

C) Promoveaza o atitudine deschisa
si constructiva fatd de schimbare.

MFTIEUaS Eppas |
e g

specialitate I; Practica de specialitate I} &. |
=
o
]
i
— 4
&
Metodologia cercetarii in stiintele socialp 2%
Abordari umaniste in consiliere; Practic %
specialitate |; Educatia si consilierea =Y

parintilor; Consiliere pentru dezvoltare
personala; Programe educationale si de
consiliere - proiectare si evaluare; Psihologia
elevilor cu dificultati de invatare si tulburari
de comportament; Practica de specialitate I;
Tehnologii informationale in managementul
educational; Practica de cercetare pentru
elaborarea disertatiei ; Platforme informatice
in consiliere; Comunicare si dezvoltare
emotionala prin arte.

15

CT3. gestioneaza
evolutia personala

Studentul/absolventul: a)Cunoaste
metode de autoevaluare si planificare a
dezvoltarii personale si profesionale.

B) Intelege principiile invétarii pe tot
parcursul vietii.

Studentul/absolventul:  a) Isi
evalueaza periodic competentele si
stabileste obiective de dezvoltare.
B) Elaboreaza si aplica planuri de
invatare si perfectionare personala.
C) Utilizeaza resurse diverse pentru
imbunatatirea performantei proprii.

Studentul/absolventul: a) isi asuma
responsabilitatea pentru progresul
sau personal si profesional.

B) Demonstreaza autonomie in
stabilirea prioritatilor de dezvoltare.
C) Mentine motivatia pentru
perfectionare continua.

Consilierea si managementul carierei;
Practica de specialitate I; Scriere academic3;
Practica de specialitate Il; Tehnologii
informationale in managementul educational;
Practica de cercetare pentru elaborarea
disertatiei ; Platforme informatice in
consiliere; Comunicare si dezvoltare
emotionala prin arte




Nr. Competente Discipline care contribuie la obtinerea

crt. | profesionale si Cunostinte Aptitudini Responsabilitate si autonomie rezultatelor invatarii
transversale

16 |CT4. Da dovada

REZULTATELE INVATARII

de auto-reflectie

Studentul/absolventul: a) Cunoaste  Studentul/absolventul: a) Analizeaza
metode si instrumente de autoevaluare critic propriile actiuni, decizii si
si reflectie asupra propriei activitati. rezultate.

B) Intelege rolul auto-reflectiei in

B)ldentifica punctele tari si ariile de

invatarea pe tot parcursul vietii si in imbunatatire personala si profesionala.

dezvoltarea profesionala.

C) Aplica strategii de modificare a
comportamentelor si practicilor pe baza

Studentul/absolventul: a)lsi asuma
responsabilitatea pentru propria

dezvoltare personala continua.
B) Manifesta autonomie in selectarea
si utilizarea metodelor de auto-
reflectie.

c) Integreaza concluziile reflectiei in

Metodologia cercetarii in stiintele sociale;
Practica de specialitate I; Consiliere rational-
emotiva si cognitiv comportamentals;
Practica de specialitate Il; Proiecte de
cercetare n consiliere si educatie
emotionala; Platforme informatice in
consiliere; Comunicare si dezvoltare

reflectiei. planuri concrete de actiune si emotionala prin arte.
perfectionare.
Rector, DECAN, 2 1, /7
Conf. univ. dr. Agrora Adina COLUMEISCHI

uip]
1pas

EEG: 5 a2l
inpnzeuss el L
F75 A0y

"_{..u ave
>





